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Introduccion

Equipo Directivo

Director: MIGUEL ANGEL VERDUGO ALONSO
Subdirector: EMILIANO DIEZ VILLORIA
Secretaria: MANUELA CRESPO CUADRADO

Ubicacion y Forma de Contacto
FACULTAD DE PSICOLOGIA.

AVENIDA DE LA MERCED, 109-131.
37005- SALAMANCA

Teléfono: 923 294 695

Fax: 923 294 685

Correo electrénico: inico@usal.es
http://inico.usal.es/

Descripcion del Instituto (Misidn, Visidon y Valores)

Mision: Desarrollar investigacion e innovacion, formacion especializada y consultoria centradas en
la diversidad, la discapacidad y la inclusidon, desde una perspectiva biopsicosocial. Para ello, se pone
especial énfasis en fomentar, facilitar y mejorar la calidad de vida de las personas con necesidades
de apoyo en diferentes contextos a lo largo del curso de sus vidas: personas con discapacidad,
dificultades de aprendizaje, problemas de salud mental, enfermedad crdénica, u otros factores de
riesgo de exclusion.

Vision: Una sociedad en la que las personas con discapacidad o con necesidades de apoyo tengan
la posibilidad de ejercer los mismos derechos y autodeterminacion que los demas ciudadanos, con
los apoyos apropiados, potenciando las capacidades de la persona para alcanzar los niveles
maximos de participacion, empleo, independencia y calidad de vida.

Valores: Nuestra finalidad es la investigacién y formacidon especializada de calidad sobre
discapacidad. Nuestra aspiracion es la participacion plena de las personas con discapacidad en la
sociedad. Nuestros objetivos implican el desarrollo (a) de investigacién e innovacion de vanguardia,
(b) de formacion de alto nivel, (c) de colaboracidn interdisciplinar, y (d) de respuesta a las demandas
de la sociedad y de las organizaciones y personas con discapacidad o sus familias. Nuestros
miembros son un extenso grupo profesores y técnicos de la Universidad de Salamanca y de otras
universidades espafolas. Sobre esta base, el INICO comparte los siguientes principios:

Compromiso de trabajo: aportar grupos de investigacion de calidad, constituidos en referencia en
el campo de la discapacidad y docentes que proyecten internacionalmente nuestros programas
formativos.

Servicio publico: orientar nuestra actividad a satisfacer las necesidades de la sociedad en materia
de formacidn, asesoramiento, transferencia y aplicacion del conocimiento y mejora de la calidad de
vida de las personas con discapacidad y su entorno.

Responsabilidad social: impulsar un compromiso de actuacion transparente, haciendo un uso
responsable de los recursos, con criterios de sostenibilidad.

Universidad de Salamanca
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Calidad: alcanzar en los diferentes ambitos de trabajo del INICO las metas planteadas, optimizando
para ello los recursos de tiempo, humanos, técnicos y econdmicos y aspirando a los mejores
resultados de la actividad investigadora y formativa.

Trabajo en equipo: actuar en colaboracion para lograr las metas comunes sobre la base de la
confianza y el respeto mutuo.

Innovacion: poner en marcha acciones emprendedoras que den lugar a iniciativas para el desarrollo
conjunto de una sociedad integradora en la que las personas con discapacidad participen
plenamente.

Compromiso con la diversidad y los derechos humanos: impulsar valores como el respeto a las
personas, la tolerancia, el didlogo, la igualdad de género y principalmente la inclusién social plena
de las personas con discapacidad.

Plan estratégico, Objetivos y Acciones

El INICO desarrolla en 2015 un Plan Estratégico para el periodo 2016-2020 (PEINICO), que se alinea
directamente con el Plan Estratégico de la Universidad de Salamanca 2013-2018 y que tiene por
objetivo orientar el desarrollo del Instituto en este periodo. Tras la elaboracién del PEINICO por
parte de la Comisién Delegada para ello, este se presentd al Consejo del INICO que se celebrd en
fecha 29 de Enero de 2016. Aprobada la propuesta presentada, el Consejo abrié un periodo de
sugerencias y enmiendas al Plan. Las propuestas se incorporaron al mismo por la Comisidn
Delegada. Finalmente, el Plan Estratégico se aprobd en su version final el 20 de Julio de 2016 y
posteriormente se remitié para su aprobacién al Vicerrectorado competente.

El Plan Estratégico del INICO (PEINICO) se estructura en seis grandes ejes:

e FEje 1: Docencia: Formacion especializada y de Postgrado.
e Eje 2: Investigacidn, desarrollo e Innovacion: Desarrollo de proyectos de Investigacion y
Transferencia.

e Eje 3: Recursos Humanos: Organizacién y procesos de trabajo.

e Eje 4: Infraestructuras: Sede, lugares de trabajo y equipamiento.

e Eje 5: Proyeccidn exterior: Comunicacién, alianzas e internacionalizacion.

e Eje 6: Capacidades: Financiacion, sostenibilidad y responsabilidad social.
Los ejes del PEINICO estan alineados con los del Plan Estratégico General de la Universidad de
Salamanca.
Para el conjunto de los 6 ejes estratégicos, el PEINICO incluye 18 Objetivos Estratégicos, 52 Objeticos
Operativos y 109 Acciones Vinculadas.

El PEINICO 2016-2020 puede consultarse integramente en la web del Instituto:
http://inico.usal.es/ficheros/peinico-2016-2020-aprobado-20-julio-2016.pdf

Lineas de Investigacion del Instituto

e Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacién

e Inclusion Educativa

e Inclusiéon Laboral, Empleo con Apoyo y Politicas Sociales

e Transicion a la Vida Adulta, Empleo y Calidad de Vida Laboral
e Autismo y Discapacidades Severas

e Salud, Salud Mental y Discapacidad

Universidad de Salamanca
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e Tecnologiay Discapacidad

e Ambiente, Participacion y Calidad de Vida
e Demografia y Discapacidad

e Envejecimiento y Discapacidad

Miembros del Instituto

Actualmente el Instituto de Integracion en la Comunidad esta formado por mas de 50 miembros
pertenecientes a la Universidad de Salamanca entre los que se encuentran personal docente e
investigador, personal de administracion y servicios, contratados de investigacién y becarios. En el
grupo de investigadores se encuentran principalmente psicélogos/as, psicopedagogos/as,
pedagogos/as, educadores/as y médicos/as.

Asi mismo, el INICO cuenta también con colaboradores de otras universidades tanto nacionales
como internacionales y con profesionales de determinadas instituciones relacionadas con el dmbito
de la discapacidad.

Informacion mas detallada al respecto, se puede ver en la TABLA 3. Miembros del Instituto.

Equipamiento Cientifico
Equipamiento Propio

Equipamiento Propio

Las instalaciones del INICO se encuentran ubicadas en la Facultad de Psicologia. EI INICO dispone de
un ala en la planta segunda, zona norte, del edificio de la Facultad de Psicologia. Otra seccion
importante del INICO se encuentra en espacios cedidos a la Unidad Infoautismo en la Facultad de
Educacion. Ademas de esto, los profesores desarrollan su labor en sus despachos situados en las
facultades donde estén adscritos. En la TABLA 9 veremos detalladamente los espacios asignados y
los bienes materiales inventariados adquiridos con fondos del Instituto asi como con dinero captado

en proyectos y otras actividades adscritas al Instituto durante el periodo objeto del estudio, afio
2022.

Equipamiento Compartido

Los investigadores del Instituto y demas personal utilizan los espacios comunes del centro o centros
donde desarrollan sus trabajos, como pueden ser las aulas, las salas de reuniones, salén de grados,
biblioteca, etc. En la TABLA 9 veremos detalladamente los espacios asignados y los bienes
materiales inventariados adquiridos con fondos del Instituto asi como con dinero captado en
proyectos y otras actividades adscritas al Instituto durante el periodo objeto del estudio, afio 2021.

Investigacion

Grupos de Investigacion
El INICO cuenta con 10 grupos de investigacion propios que determinan sus lineas de investigacion:

e Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacién
e Inclusién Educativa
e Inclusidn Laboral, Empleo con Apoyo y Politicas Sociales

Universidad de Salamanca
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e Transicion a la Vida Adulta, Empleo y Calidad de Vida Laboral
e Autismo y Discapacidades Severas

e Salud, Salud Mental y Discapacidad

e Tecnologiay Discapacidad

e Ambiente, Participacion y Calidad de Vida

e Demografia y Discapacidad

e Envejecimiento y Discapacidad

Ademas en el INICO funcionan otros grupos de investigacion formados por Profesores
Investigadores pertenecientes al Instituto:

e Grupo de investigacion reconocido por la Universidad de Salamanca denominado
“Investigacion sobre Discapacidad".

e Grupo de investigacion reconocido por la Universidad de Salamanca denominado “Memoria
y Cognicién”.

e Grupo de investigacion reconocido por la Universidad de Salamanca denominado
“Educacion Inclusiva”.

e Unidad de Investigacién Consolidada en Castilla y Ledn UIC 115 (desde 2015).

Todos los grupos y sus miembros aparecen adecuadamente reflejados en la TABLA 2.

Proyectos Competitivos de Investigacion Internacionales

En el periodo evaluado (2022), el INICO cuenta con 2 proyectos competitivos de investigacion
vigentes de ambito internacional relacionados con 2 de sus lineas de investigacion. En ellos estan
implicados varios investigadores miembros del Instituto y en 2 de los mismos el investigador
principal es miembro del INICO. Todos los proyectos y sus participantes aparecen adecuadamente
reflejados en la TABLA 4.

Proyectos Competitivos de Investigacion Nacionales

En el periodo evaluado (2022), el INICO cuenta con 4 proyectos de investigacién competitivos de
ambito nacional relacionado con 3 de sus lineas de investigacion. En ellos estan implicados varios
investigadores miembros del Instituto y en 4 de los mismos el investigador principal es miembro del
INICO. Todos los proyectos y sus participantes aparecen adecuadamente reflejados en la TABLA 4.

Proyectos Competitivos de Investigacion Regionales

En el periodo evaluado (2022), el INICO cuenta con 1 proyecto de investigacién competitivo vigente
de ambito regional relacionados con 1 de sus lineas de investigacidn. En él estan implicados varios
investigadores miembros del Instituto y en 1 de los mismos el investigador principal es miembro del
INICO. Todos los proyectos y sus participantes aparecen adecuadamente reflejados en la TABLA 4.

Contratos y Convenios de Investigacion

En 2022, el INICO cuenta con 23 contratos y 8 convenios de investigacion relacionados con 8 de sus
lineas de investigacion. En ellos estan implicados varios investigadores miembros del Instituto y en
los 23 contratos el investigador principal es miembro del INICO. Todos los proyectos y sus
participantes aparecen adecuadamente reflejados en la TABLA 5.

Universidad de Salamanca
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En los anexos se detalla el TOTAL de proyectos de investigacion financiados desarrollados con
participacién de miembros del INICO en el periodo evaluado, aunque no hayan sido desarrollados
dentro del INICO. El numero total de proyectos es de 66.

Redes de Investigacion

El INICO, como instituto o través de sus miembros, se encuentra integrado en 9 redes de
investigacion, de las cuales 1 es de dmbito nacional y el resto de ambito internacional (2 mundiales,
3 americanas, 2 europeas, 1 iberoamericana). Todas ellas son redes de gran prestigio en el ambito
de la discapacidad o en el genérico de la psicologia. En alguna de ellas, de ambito americano, somos
el Unico miembro internacional activo reconocido (AUCD). Todas las redes y sus participantes
aparecen adecuadamente reflejados en la TABLA 6.

Publicaciones

En 2022, el INICO ha desarrollado un total de 115 publicaciones, de las cuales 57 son articulos en
revistas de los cuales 15 (26,79%) fueron publicados en revistas Q1 JCR, 1 en Q1 SIR (1,79%), 21 en
Q2 CJR(37,50%),2en QS SIR (3,57%), 5en Q3 CJR (8,93%), 5 en Q3 SIR (8,93%), 3 en Q4 CIR (5,36%)
y 4 en Q4 SIR (7,14%). Respecto al resto, 41 capitulos de libros, 6 conference papers, 3 como
editores, 3 erratums, 4 libros completos, 1 letter, y 2 reviews. Todas las publicaciones aparecen
adecuadamente reflejadas en la TABLA 7 (Anexos). También se adjunta detras de esa tabla unas
tablas resumen detalladas que analizan la produccion del Instituto en cuanto a sus publicaciones y
el impacto de las mismas.

Contribuciones en Congresos

En 2022, el INICO ha desarrollado un total de 167 aportaciones a congresos, de las cuales 56 han
sido comunicaciones, 58 ponencias invitadas, y 53 posters. La gran mayoria se han desarrollado en
congresos internacionales 130 y el resto, 37 en congresos nacionales. Todas las contribuciones
aparecen adecuadamente reflejadas en la TABLA 7 (Anexos). También se adjunta detrds de esa tabla
unas tablas resumen detalladas que analizan la produccion del Instituto en cuanto a sus
aportaciones a congresos, el ambito de los mismos y la relacidén con las lineas de investigacion.

Patentes y Modelos de Utilidad

No existen

Estancias en Centros de Investigacion

En la Tabla 8 se incluyen diversas estancias hechas por miembros del instituto en Centros de
Investigacion europeos y americanos. La finalidad de estas estancias casi siempre ha sido la
investigacion, aunque en algunos casos ha sido la formacién. En 2022 se han realizado un total de 2
estancias de diferente tipo, siendo Predoctorales 0, Posdoctorales 2, Invitado 0, y de Otro tipo 0.

Gestion de la Investigacion

Puede verse en las Tablas 2 y 4 las actividades realizadas en relacidn a la gestion de la investigacion
reflejada en el desarrollo de grupos, participaciéon en los mismos, y direcciéon y participacion en

Universidad de Salamanca
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proyectos.

Congresos Organizados

XXI Curso Internacional. Inclusién Educativa: Educacién Para Todos: Cambios Educativos y Exito
Escolar. AICU (Uruguay). 7 a 11 de Febrero de 2022. Colegio Arzobispo Fonseca.

Xl Jornadas Cientificas Internacionales de Investigacién sobre Personas con Discapacidad
“Calidad de vida y apoyos: El poder de la evidencia”. 16 a 18 de Marzo de 2022. Hospederia
Fonseca y Colegio Arzobispo Fonseca.

Evento Multiplicador Hilives Salamanca. HilLives: Including and Connecting in Higher Education:
networking opportunities for independent lives. 14 de Diciembre de 2022. Colegio Arzobispo
Fonseca.

Otras Colaboraciones

Actividades

2 de Marzo de 2022. "Actividad inclusiva de reflexion sobre la interseccionalidad entre el género
y la discapacidad para el 8 de Marzo (Dia Internacional de la Mujer). Facultad de Psicologia".

Seminarios

5 de Octubre de 2022. Facultad de Psicologia, dentro de las actividades programadas en el
“Master en Integracidn de Personas con Discapacidad. Calidad de Vida”.

MESA: SITUACION ACTUAL Y EXPERIENCIAS SOBRE APOYO CONDUCTUAL POSITIVO

Coordina: Manuela Crespo

Participan: Agustin Daniel lllera Martinez. GAUTENA; Pedro Jiménez Navarro. Consultor y
Asesor; y Rafael Garcia Alcaraz. Fundacién PRODE

18 de Noviembre de 2022. Facultad de Psicologia, dentro de las actividades programadas en el
“Master en Integracidn de Personas con Discapacidad. Calidad de Vida”.

MESA: EXPERIENCIAS DE EMPLEO

Coordina: Emiliano Diez Villoria. “Programas Universitarios para la mejora de la empleabilidad
de jévenes con discapacidad intelectual: el programa UNIdiVERSITAS”

Participan: Silvia Mufioz Llorente (Plena Inclusion). “Proyectos de empleo para personas con
discapacidad intelectual y del desarrollo”. Andrea Lettieri (Director del Centro de Dia de Coreses
(Zamora) de Fundacién INTRAS). “Empleabilidad, actitudes y servicios de apoyo y
acompafiamiento laboral”. Mikel Prieto Fernandez (Fundacién INTRAS). “Mi experiencia de vida
laboral”. Adrian Arnés Martin (Alumno egrasado del Programa Unidiversitas).

16 de Diciembre de 2022. Facultad de Psicologia, dentro de las actividades programadas en el
“Master en Integracidn de Personas con Discapacidad. Calidad de Vida”.

MESA ORGANIZACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: SITUACION ACTUAL Y
PERSPECTIVAS DE FUTURO

Coordina: Miguel Angel Verdugo Alonso (INICO)

Universidad de Salamanca
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Participan: M2 del Mar Barbero Lazaro (Directora Gerente). FEDACE. Pedro Ugarte Vera
(Presidente). FESPAU. Raquel Aceves (Gerente). Federacion ASPACE Castilla y Ledn. Agustin
Matia Amor (Gerente). DOWN ESPANA

Profesores Invitados

Estancias en el INICO

e Greisy Gonzalez Cedefio. Estancia en el INICO desde el 01-03-2022 a 18-03-2022. Obtener
informacién para la autodeterminacion del proyecto de investigacion doctoral. Tutor: Miguel
Angel Verdugo Alonso

e Ana Isabel Borrallo Sanchez. Estancia en el INICO desde el 11-07-2022 a 28-07-2022.
Continuacién investigacién para su Programa de Doctorado: Tutoras: M2 Isabel Calvo Alvarez y
Virginia Gonzdlez Santamaria.

Actividad Académica y Divulgadora

Estudios de Grado

Estudios de Master
El INICO ha organizado en este periodo un Master Oficial y dos Titulos Propios (TABLA 10):

Master Oficial “Investigacion en Discapacidad”

X Promocién (2021-2022) y XI Promocién (2022-2023)

e Su objetivo fundamental es proporcionar una formacién especializada, de caracter cientifico,
gue permita al estudiante adquirir las competencias necesarias para planificar y desarrollar
proyectos de investigacion innovadores relacionados con la promocion de la calidad de vida,
la autodeterminacidn, la inclusion y la participacion en la comunidad de las personas con
discapacidad.

e Consta de los siguientes médulos:

e Personas con discapacidad (10 ECTS)

Metodologia de la investigacién (10,5 ECTS)

Calidad de vida y autodeterminacién (3 ECTS)

Inclusion educativa (9 ECTS)

Ambiente y participacién (6 ECTS)

Habilitacion y salud (5,5 ECTS)

Investigacion en salud mental (3 ECTS). Es optativo

Atencion temprana (3 ECTS). Es optativo

Trabajo de Fin de Master (12 ECTS)

Titulo Propio “Master en Integraciéon de Personas con Discapacidad. Calidad de Vida”

XVI Promocidn (2022-2023)
e Su finalidad es proporcionar a los alumnos una formacion profesional especializada en el
conocimiento, las habilidades y las actitudes necesarias para trabajar con personas con

Universidad de Salamanca
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discapacidad, en la innovacién y mejora de la calidad en los servicios que atienden a estas
personas y en el desarrollo de tareas directivas y de coordinacion de equipos
interdisciplinares. El objetivo general que se persigue con este programa es dotar a la
sociedad de diferentes y suficientes profesionales adecuadamente preparados para atender
a las necesidades de las personas con discapacidad, especialmente de las personas con
discapacidad intelectual. Este programa de formacién, supone dar un paso importante para
responder a las directrices actuales sobre formacién de profesionales. Mas concretamente
los objetivos son conseguir que los futuros profesionales que trabajen en el campo de la
discapacidad dispongan de y apliquen los conocimientos mas importantes respecto a la
discapacidad, para saber identificar y diferenciar las necesidades especificas de cada
persona, conocer las directrices de actuacién en distintos tipos de servicios y con distintos
tipos de deficiencias, y saber encauzar en cada momento el proceso rehabilitador de una
persona; sepan investigar en el campo de la discapacidad y puedan planificar, implementar
y evaluar los procesos rehabilitadores necesarios para cada persona con discapacidad, desde
una perspectiva interdisciplinar de colaboracidn sinérgica; tengan habilidades de gestion y
direccion de centros, programas y servicios dirigidos a la poblacion con discapacidad; y
manifiesten y sepan favorecer actitudes positivas hacia las personas con discapacidad, de
manera que asuman un compromiso personal y profesional de defensa y mejora de la
situacion de esta poblacion, asumiendo un papel de liderazgo como agentes comunitarios.

Los distintos médulos que configuran el programa, son las siguientes:
e Maddulo A: Aspectos Introductorios y Conceptuales (6 créditos)

Moddulo B: Personas con Discapacidad Intelectual | (9 créditos)

Mddulo C: Servicios de Apoyo (9 créditos)

Mddulo E: Competencias Profesionales (6 créditos)

Modulo F: Practicas | (10 créditos)

Moddulo G: Personas con Discapacidad Intelectual Il (5 créditos)

Moddulo H: Integracion Laboral (5 créditos)

Mddulo I: Discapacidad Intelectual y otras Discapacidades (5 créditos)

Mddulo J: Gestidn, Organizacion y Evaluacion de Programas (5 créditos)

Modulo K: Practicas Il (10 créditos).

Trabajo Fin de Master (30 créditos)

Titulo Propio “Master en Integracion de Personas con Discapacidad”. Modalidad Online
XI Promocién (2022-2023)

Su finalidad es preparar a diferentes profesionales en conocimiento, las habilidades y actitudes
necesarias para trabajar con personas con discapacidad, para innovar y mejorar la calidad de los
servicios que atienden a estas poblaciones, para desarrollar tareas directivas y de coordinacion
de equipos interdisciplinares, y para mejorar la autodeterminacién, vida independiente y calidad
de vida de las personas con discapacidad.
Las distintas areas que configuran el programa son las siguientes:
e Area 1: Aspectos introductorios y conceptuales (6 créditos)
Area 2: Personas con discapacidad (6 créditos)
Area 3: Inclusién educativa (6 créditos)
Area 4: Evaluacion e intervencién psicoldgica (6 créditos)
Area 5: Autonomia personal y vida independiente (6 créditos)
Area 6: Integracién sociolaboral (6 créditos)
Area 7: Personas con discapacidad sensorial (6 créditos)
Area 8: Personas con discapacidades fisicas (6 créditos)
Area 9: Personas con discapacidad intelectual y discapacidades del desarrollo (6 créditos)

Universidad de Salamanca
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e Area 10: Calidad en la gestidn de centros (6 créditos).

Titulo Propio “UNIDIVERSITAS Experto en Competencias Sociolaborales”
V Promocion

e UNIdIiVERSITAS es un titulo propio de formacién presencial de la Universidad de Salamanca. El
titulo esta dirigido a preparar a personas con discapacidad intelectual o del desarrollo para que
adquieran habilidades y competencias que les permitan ser mas independientes y que les
ayuden a acceder a un puesto de trabajo.

e En UNIMIVERSITAS estudian diferentes asignaturas que estan enfocadas a mejorar las
capacidades y habilidades conceptuales, trabajando aspectos como comunicacién vy
autodeterminacion. Las asignaturas son:

o Inglés

o Comunicacion oral y escrita aplicada al mundo laboral
o Competencias para la comunicacién digital

o Aprender a pensar y autogestién

e También diferentes asignaturas que estan enfocadas a mejorar las capacidades y habilidades
sociales, trabajando aspectos como las relaciones sociales y las laborales. Las asignaturas son:
o Inteligencia emocional y trabajo en equipo

e Y finalmente las capacidades y habilidades prdcticas, trabajando aspectos como la autonomia
personal, habilidades laborales y habilidades numéricas aplicadas. Las asignaturas son:

o Vida independiente

o Relaciones laborales y riesgos laborales

o Busqueda de empleo

o Competencia numérica aplicada al ambito personal, académico y laboral

e Ademas, se completa la formacidon con unas practicas laborales con apoyo, en la propia
Universidad de Salamanca o en Empresas cercanas. Estas practicas duraran aproximadamente
3 meses.

Estudios de Doctorado

En la actualidad, los profesores investigadores del INICO dirigen varias tesis doctorales sobre
discapacidad en:

J Doctorado en Psicologia (Facultad de Psicologia)
. Doctorado en Educacion (Facultad de Educacion)

Actividades de Formacion Continua

En la TABLA 11 figuran las 5 Actividades de Formaciéon Continua organizadas en este periodo, 2 de
ellas online y 3 en Salamanca.

Direccion de Trabajos Fin de Master Direccion de Tesis Doctorales
Actividades de Divulgacion

Como puede verse en la TABLA 12, en este periodo 7 alumnos del Master Oficial defendieron sus
Trabajos de Fin de Master, 7 alumnos del Titulo Propio “Mdster en Integracion de Personas con
Discapacidad. Calidad de Vida” y 17 alumnos del Titulo Propio “Master en Integracion de Personas

Universidad de Salamanca
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con Discapacidad. On Line”.
Por su parte, en la TABLA 13 se ofrece informacion sobre 3 Tesis Doctoral leidas.

Otros asuntos varios

XX Concurso de fotografia digital organizado por INICO. Premio Fundacion Aliados por la
Integracion 2022.

Durante el afio 2022 se celebré la XX Edicion del Concurso de Fotografia Digital del INICO: “Las personas con
discapacidad en la vida cotidiana”. Premio Fundacidn Aliados por la Integracién.

765 fotos se presentaron en esta edicion. Tras ser evaluadas por el jurado determinaron los siguientes
premios:

- Primer premio: 2.500 euros, Trofeo Fundacidon Aliados por la Integracién, Diploma y tres libros
conmemorativos de las 15 ediciones del concurso para la fotografia “Risas” de Paula Ortiz Martinez.

- Segundo premio: 1.500 euros, Diploma vy tres libros conmemorativos de las 15 ediciones del concurso ha
recaido en “Ayudame a Bailar” de Juan Gestal Fernandez.

- Tercer premio: 1.000 euros, Diploma y tres libros conmemorativos de las 15 ediciones del concurso fue para
“The Guillotine” de Mithail Afrige Chowdhury.

El Acto de entrega de premios tuvo lugar el dia 2 de diciembre de 2022. Asimismo, se ha inaugurado una
exposicién con las fotos premiadas en las 20 Ediciones celebradas del Concurso en la Facultad de Psicologia.
En el Facebook de INICO y en la web del concurso se publicéd un video con presentacion del Concurso por
parte del Director del INICO, Miguel Angel Verdugo; de la Presidenta de la Fundacién Aliados por la
Integracién, Almudena Fontecha y una proyeccién de las fotos finalistas.

En la web del Concurso: http://inico.usal.es/concursofotografia pueden contemplarse las fotos ganadoras,
la galeria de esta edicidon y el video con la presentacion y la proyeccién de las fotos finalistas.

PREMIOS:

e PREMIOS INICO 2022: Dentro del marco de las Xl Jornadas Cientificas, se entregara los Premios
INICO 2022 a la Trayectoria Profesional a Teresa Anguera, catedratica emérita de Metodologia
de las Ciencias del Comportamiento en la Facultad de Psicologia de la Universidad de Barcelona;
Enrique Galvan, director de Plena Inclusion Espafia; y a Gerardo Echeita, profesor titular del
Departamento Interfacultativo de Psicologia Evolutiva y de la Educacién de la Universidad
Auténoma de Madrid (UAM).

e Premio Castilla y Ledn de Ciencias Sociales y Humanidades en su edicién 2021 a Miguel Angel
Verdugo Alonso por su trayectoria académica y su intensa labor cientifica y compromiso social.
22 de Abril de 2022 (La Bafieza, Ledn).

Universidad de Salamanca
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TABLA 1: Lineas de investigacion del Instituto

Nombre de la linea de investigacion

1. Calidad de vida

Descripcion de la linea

Investigacion sobre el paradigma de Calidad de Vida, sus dimensiones,
indicadores, instrumentos de medida y valuacidn, y aplicaciones en la
intervenciéon individual, familiar, en el desarrollo de servicios
organizaciones, y en las politicas publicas.

yOviedo)

Personal investigador que trabaja en las lineas

Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dra. Cristina Jenaro Rio

Dra. Marta Badia Corbella

Dra. Cristina Caballo Escribano

Dra. Maria Gomez Vela

Dra. Francisca Gonzalez Gil

Dr. Alberto Valentin Centeno

Dra. Isabel Calvo Alvarez

Dra. Noelia Flores Robaina

Dra. Carmen Garcia Pérez

Dr. Benito Arias (Universidad de Valladolid)
Dra. Laura Elisabet Gomez Sanchez (Universidad de

Dra. Alba Ibafiez Garcia (Universidad de Cantabria)

Dra. Manuela Crespo Cuadrado

Dr. Borja Jordan de Urries Vega

Dra. Patricia Navas Macho

Dra. Eva Vicente Sanchez (Universidad Zaragoza)

Dra. Verdnica Guillén Martin (Universidad Cantabria)

Dra. Mdnica Santamaria Dominguez (Universidad Pontificia
de Salamanca)

Fabidn Sainz Modinos

Dra. Maribel Campo Blanco

Universidad de Salamanca
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2. Inclusién educativa

Investigacion sobre practicas educativas inclusivas, entornos formativos,
adaptaciones curriculares, apoyos, programas educativos, herramientas,
formacién del profesorado, calidad de vida en ambitos educativos.

Dra. Francisca Gonzalez Gil

Dra. Isabel Calvo Alvarez

Dra. Maria Gémez Vela

Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dra. Cristina Jenaro Rio

Dra. Noelia Flores Robaina

Dra. Cristina Caballo Escribano

Dr. Emiliano Diez Villoria

Dra. Elena Martin Pastor

Dr. Gerardo Echeita Sarrionandia (Universidad Auténoma
de Madrid)

Dr. Sergio Sanchez Fuentes (Universidad Catdlica de
Murcia)

Dra. Maribel Campo Blanco

3. Inclusién Laboral, Empleo con Apoyoy
Politicas Sociales

Investigacion sobre insercién laboral, empleo con apoyo, empleo|
protegido, proteccién econdmica de la discapacidad, evaluacién de|
programas sociales, desarrollo de instrumentos, calidad de vida y empleo.

Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dr. Borja Jordan de Urries Vega

Dra. Cristina Jenaro Rio

Dr. Francisco Javier Melgosa

Dr. Agustin Huete Garcia

Dra. Mdnica Santamaria Dominguez (Universidad Pontifica
de salamanca)

Dra. Maribel Campo Blanco

4. Transicion a la Vida Adulta, Empleo y
Calidad de Vida Laboral

Investigacion sobre formacidn para la vida adulta y el empleo, programas|
de transicion, practicas en las organizaciones, herramientas, calidad de
vida y calidad de vida laboral.

Dra. Cristina Jenaro Rio

Dra. Cristina Caballo Escribano

Dra. Maria Gémez Vela

Dra. Francisca Gonzalez Gil

Dra. Noelia Flores Robaina

Dra. Carmen Garcia Pérez

Dra. Belén Gutiérrez Bermejo (UNED)

Universidad de Salamanca
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5. Autismo y discapacidades severas

Investigacion sobre diagndstico diferencial, desarrollo de programas,
programas educativos y formativos, diagnostico precoz, formacion de|
profesionales, calidad de vida y autismo.

Dr. Ricardo Canal Bedia

Dra. Marta Badia Corbella

Dr. Emiliano Diez Villoria

Dra. M2 Victoria Martin Cilleros
Dra. M2 Elvira Santos Pérez

Dra. M2 Cruz Sdnchez Gémez
Dr. Agustin Huete Garcia

Dra. Manuela Crespo Cuadrado
Dra. Ana Belén Sanchez Garcia
Alvaro Bejarano Martin

Gloria Bueno Carrera

IAlmudena de Pablos de la Morena
Blanca Esteban Manjén
Aranzazu Hernandez Fabian

M2 del Carmen Magan Maganto
Sara Manso de Dios

M2 Luisa Moroy Pérez

M2 Teresa Saez Martin

Dra. Ana Belén Sanchez Garcia
Uosé Santos Borbujo

6. Salud, salud mental y discapacidad

Investigacion sobre practicas saludables y promocién de salud en
discapacidad, dolor crénico, deporte ocio y discapacidad, programas|
educativos, calidad de vida, ocio y deporte.

Dra. Cristina Caballo Escribano

Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dr. Javier del Pino

Dra. M2 Elvira Santos Pérez

Dra. Carmen Garcia Pérez

Desiderio Lépez Gomez

Argimiro Gémez Sanchez

Dra. Belén Gutiérrez Bermejo (UNED)

Dra. Mdnica Santamaria Dominguez (Universidad Pontificia
de Salamanca)

Fabian Sainz Modinos

Universidad de Salamanca
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7. Tecnologiay discapacidad

Investigacion sobre Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion y su
aplicacién en la discapacidad, disefio web accesible, ayudas técnicas para
personas con discapacidad, tecnologias de apoyo.

Dr. Emiliano Diez Villoria

Dr. Angel Fernandez Ramos

Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso
Dr. Borja Jordan de Urries Vega
Dra. Maribel Campo Blanco
David Aparicio Sanchez

Pilar Porras Navalén

Fabidn Sainz Modinos

Damaso Velazquez

8. Ambiente, Participacion y Calidad de Vida

La CIF de la OMS asi como la definicion de Discapacidad Intelectual, en
consonancia con los paradigmas actuales de la discapacidad, hacen
especial énfasis en la influencia del ambiente para determinar los apoyos|
necesarios que faciliten la participacion plena de la persona con
discapacidad en la sociedad para la mejora de su calidad de vida.

Dra. Marta Badia Corbella

Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dra. Maria Gomez Vela

Dra. Francisca Gonzalez Gil

Dr. Benito Arias (Universidad de Valladolid)
Dra. Egmar Longo Araujo de Melo

9. Demografia de la discapacidad

El articulo 31 de la Convencidn Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, recomienda la recopilacién de informacion
adecuada, incluidos datos estadisticos y de investigacidén, que permitan
formular y aplicar politicas dirigidas a las personas con discapacidad.
Partiendo de este articulo de la CDPD, el Grupo de Investigacion sobre|
Demografia de la Discapacidad del INICO pretende avanzar en el
conocimiento de la discapacidad como fendmeno poblacional
cuantificable y caracterizable mediante técnicas de investigacion social.

Dr. Agustin Huete Garcia

Dr. Ricardo Canal Bedia

Dra. Patricia Navas Macho

Dra. M2 Victoria Martin Cilleros
Dra. Manuela Crespo Cuadrado
Dra. Isabel Calvo Alvarez

IAntonio Jiménez Lara (Intersocial)
Dra. Maribel Campo Blanco

10. Envejecimiento y Discapacidad

El desarrollo social ha posibilitado que sean cada vez mas personas con
discapacidad las que alcanzan la vejez. Igualmente, con la llegada de I3
vejez, las personas ven disminuidas sus capacidades, en algunos casos de
manera importante, llegando a situaciones de dependencia. El
envejecimiento o deterioro prematuro tiene también repercusiones en la
poblacidn con discapacidad en situacién laboral. Todos estos elementos
implican el desarrollo de investigacién sobre necesidades de apoyo,

Dr. Francisco de Borja Jordan de Urries Vega
Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dra. Patricia Navas Macho

Beatriz Sdnchez Herraez

Dr. Antonio Manuel Amor Gonzalez

Virginia Aguayo Romero

practicas y servicios.
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TABLA 2: Grupos de Investigacion que forman parte o participan en el Instituto

% de
investigad

ores Nombre y firma

Nombre del Grupo Tipo de Grupo y referencial  Investigadores que participan en el Instituto ~ doctores |ny responsable
Del Del del Grupo
Grup Instit
o uto

Miguel Angel Verdugo Alonso.
Unidad de Investigacion Emiliano Diez Villoria
. L, . Consolidada de la Junta de la Cristina Jenaro Rio Dr. Miguel Angel
Unidad de | t C lidada UIC 115 . . . 100% (839
nidad de Investigacion Lonsolidada Junta de Castilla y Ledn Ricardo Canal Bedia % % Verdugo Alonso.
uiC 115 Benito Arias Martinez (Univ. Valladolid)
Marta Badia Corbella

Yndicar si es un Grupo de Investigacion de Excelencia de la Junta de Castilla y Ledn, un grupo reconocido por una Universidad, o de otro tipo
Universidad de Salamanca
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GIR Investigacién sobre Discapacidad

Universidad de Salamanca

Miguel Angel Verdugo Alonso

Agustin Huete Garcia

Emiliano Diez Villoria

Francisco de Borja Jordan de Urries Vega
Ricardo Canal Bedia

Ana Belén Sanchez Garcia

Cristina Caballo Escribano

Cristina Jenaro Rio

Eva Vicente Sanchez (Universidad Zaragoza)
Laura Elisabet Gomez Sanchez (Univ. Oviedo)
Benito Arias Martinez (Univ. Valladolid)
M2 Victoria Martin Cilleros

Manuela Crespo Cuadrado

Marta Badia Corbella

Mdnica Santamaria Dominguez (Univ.Pontificia.Salamanca)
Noelia Enma Flores Robaina

Patricia Navas Macho

Verdnica Guillén Martin (Univ. Cantabria)
Alvaro Bejarano Martin

Antonio Amor Gonzalez

Aranzazu Hernandez Fabidn

Damaso Velazquez Alvarez

David Aparicio Sanchez

Estibaliz Jiménez Arberas (ESGRA)

Fabian Sainz Modinos

M2 del Carmen Magan Maganto

M2 Luisa Moroy Pérez

Maria Ferndndez Sdnchez

Natividad Rodriguez Marcos

Sara Manso de Dios

Virginia Aguayo Romero

Inés Heras Pozas

Laura Esteban Sdnchez

Laura Garcia Dominguez

Victor Benito Arias Gonzalez

Alba Aza Hernandez

Uosé Luis Castillo Laderas

45%

Dr. Miguel Angel

0,
/6% Verdugo Alonso.
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GIR Investigacidon en memoria y cognicion

Universidad de Salamanca

Angel Fernandez Ramos

M2 Soledad Beato Gutiérrez
José Alejandro Marin Gutiérrez
Sara Espinha Cadavid

Antonio Diez Alamo

Beatriz Bermudez Margaretto

Dr. Angel Fernandez

60% [33%
Ramos

GIR Educacidn Inclusiva

Universidad de Salamanca

Francisca Gonzalez Gil

Maria Gémez Vela

Elena Martin Pastor

Begofia Orgaz Baz

Raquel Poy Castro

Maria Ferndnez Hawrylak

Beatriz Ruiz Fernandez

Dra, Mdnica Patricia Gallego Echeverri

Emilio Rodriguez Macayo (Universidad Catdlica Silva
Henriquez)

Dra. Francisca

() 0,
87%  |100% Gonzalez Gil

Autismo y discapacidades severas

INICO

Ricardo Canal Bedia

Marta Badia Corbella

Emiliano Diez Villoria

M2 Victoria Martin Cilleros

M2 Elvira Santos Pérez

M2 Cruz Sanchez Gémez
Agustin Huete Garcia

Manuela Crespo Cuadrado
Patricia Garcia Primo

Ana Belén Sanchez Garcia
Almudena de Pablos de la Morena
Alvaro Bejarano Martin
Aranzazu Hernandez Fabidn
Blanca Esteban Manjon

Gloria Bueno Carrera

José Santos Borbujo

M2 del Carmen Magan Maganto
M2 Luisa Moroy Pérez

M2 Teresa Saez Martin

Sara Manso de Dios

Dr. Ricardo Canal

0, 0,
50% |100% Bedia

Universidad de Salamanca
Pagina 20 de 76



Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Miguel Angel Verdugo Alonso

Cristina Jenaro Rio

Marta Badia Corbella

Cristina Caballo Escribano

Maria Gémez Vela

Francisca Gonzdlez Gil

Alberto Valentin Centeno

Isabel Calvo Alvarez

Noelia Flores Robaina

Carmen Garcia Pérez

Antonio Aguado (Universidad de Oviedo)
Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacion  |[INICO Benito Arias (Universidad de Valladolid) 95% |66%
Laura Elisabet Gomez Sanchez (Universidad de Oviedo)
Alba Ibafiez Garcia (Universidad de Cantabria)

Manuela Crespo Cuadrado

Borja Jordan de Urries Vega

Patricia Navas Macho

Monica Santamaria Dominguez (Universidad Pontificia de
Salamanca)

Eva Vicente Sanchez (Universidad de Zaragoza)

Maribel Campo Blanco

Verdnica Guillén Martin (Universidad de Cantabria)
Fabian Sainz Modinos

Francisca Gonzalez Gil

Isabel Calvo Alvarez

Maria Gémez Vela

Miguel Angel Verdugo Alonso

Cristina Jenaro Rio

Noelia Flores Robaina

Inclusion educativa INICO Cristina Caballo Escribano 100% [83%
Emiliano Diez Villoria

DGerardo Echeita Sarrionandia (Universidad Autonoma de
Madrid)

Maribel Campo Blanco

Sergio Sanchez Fuentes (Universidad Catélica de Murcia)
Elena Martin Pastor

Dr. Miguel Angel
Verdugo Alonso.

Dra. Francisca
Gonzalez Gil

Universidad de Salamanca
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Inclusion Laboral, Empleo con Apoyo y Politicas
Sociales

INICO

Miguel Angel Verdugo Alonso

Borja Jordan de Urries Vega

Cristina Jenaro Rio

Francisco Javier Melgosa

Agustin Huete Garcia

Maribel Campo Blanco

Monica Santamaria Dominguez (Universidad Pontificia de
Salamanca)

Dr. Miguel Angel

0, 0,
100% 86% Verdugo Alonso.

Salud, Salud Mental y Discapacidad

INICO

Cristina Caballo Escribano
Miguel Angel Verdugo Alonso
Javier del Pino Montes

M2 Elvira Santos Pérez

Carmen Garcia Pérez

Belén Gutiérrez Bermejo (UNED)
Monica Santamaria Dominguez
Argimiro Gomez Sanchez
Desiderio Lopez Gomez

Fabian Sainz Modinos

Dra. Cristina Caballo

[) 0,
/0% B6% Escribano

Tecnologia y discapacidad

INICO

Emiliano Diez Villoria

Angel Fernandez Ramos
Miguel Angel Verdugo Alonso
Borja Jordan de Urries Vega
Maribel Campo Blanco

David Aparicio Sanchez

Pilar Porras Navalén

Fabian Sainz Modinos
Damaso Veldzquez

Dr. Emiliano Diez

0, 0,
P5%  (100% Villoria

Transicion a la Vida Adulta, Empleo y Calidad de
Vida Laboral

INICO

Cristina Jenaro Rio
Cristina Caballo Escribano
Maria Gémez Vela
Francisca Gonzalez Gil
Noelia Flores Robaina
Carmen Garcia Pérez

Belén Gutiérrez Bermejo (UNED)

Dra. Cristina Jenaro

100% (86% ,
Rio
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Demografia y discapacidad

INICO

Agustin Huete Garcia
Ricardo Canal Bedia
Patricia Navas Macho

M2 Victoria Martin Cilleros
Manuela Crespo Cuadrado
Isabel Calvo Alvarez
Maribel Campo Blanco
Antonio Jiménez Lara

88%

100%

Dr. Agustin Huete
Garcia

Ambiente, Participacion y Calidad de Vida

INICO

Marta Badia Corbella

Miguel Angel Verdugo Alonso

Maria Gdmez Vela

Francisca Gonzalez Gil

Benito Arias (Universidad de Valladolid)
Egmar Longo Araujo de Melo

100%

83%

Dra. Marta Badia
Corbella

Envejecimiento y Discapacidad

INICO

Dr. Francisco de Borja Jordan de Urries Vega
Dr. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dra. Patricia Navas Macho

Beatriz Sdnchez Herraez

Dr. Antonio Manuel Amor Gonzalez

Dra. Virginia Aguayo Romero

83%

100%

Dr. Francisco de
Borja Jorddn de
Urries Vega

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

TABLA 3: Miembros del Instituto

PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR DEL INSTITUTO

Entidad o Area de 9% Dedicacién Tramos investigacion  {,4ice

.. .. Departamento . . .
2
Institucion conocimiento al Instituto NeTrl %3 N2°Tr2 (H)

Apellidos Nombre Categoria

Personalidad,

Profesora Universidad Evaluacién Y
1. A R Virgini . A lidad de vid 100 7
guayo romero Ireinia Ayudante Doctor | de Salamanca Tratamientos poyosy calldad de vida
Psicoldgicos
Discapacidad,
i, | S i
. Antonio Profesor Universidad Evaluaciény . o 2
2. Amor Gonzalez . inclusiva, apoyos, 100 11
Manuel Ayudante Doctor | de Salamanca Tratamiento .
L necesidades de apoyo,
Psicoldgicos

conducta adaptativa,
calidad de vida

Personalidad . .
! Personalidad, Evaluacion

. . Victor Profesor Titular | Universidad Evaluacién Y . 2
3. Arias Gonzalez . . . . y Tratamiento 100 2 100 17
Benito de Universidad | de Salamanca Tratamientos . .
e Psicoldgicos
Psicoldgicos
. Profesora Universidad . o . ,
4. Aza Hernadndez Alba . Psicologia Basica Psicologia 100 6
Asociada Doctor | de Salamanca
Personalidad, . L.
. . . ., Personalidad, Evaluacion
, Profesora Titular | Universidad Evaluacién Y .
5. Badia Corbella Marta . . . y Tratamiento 100 2 20
de Universidad | de Salamanca Tratamientos .l
S Psicoldgicos
Psicoldgicos

2 Cumplimentar este indicador sélo en el caso de que los investigadores pertenezcan a areas de conocimiento donde el mismo sea utilizado habitualmente como una referencia de calidad de
sus publicaciones.
39 de Tramos de Investigacién sobre los posibles.
# S6lo han de cumplimentar esta columna los investigadores que no pueden solicitar “Tramos de Investigacién”. En ella deben indicar el nimero de Tramos que estiman podrian obtener a
la vista de la calidad de su actividad investigadora si ésta fuera evaluada.
Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Personalidad,
6. Bejarano Martin Alvaro Profesor Universidad Evaluac'lon y Autismo (Educacidn) 100 5
Ayudante Doctor | de Salamanca Tratamiento
Psicoldgicos
Psicologia Basica,
Profesora . . Psicobiologia y
7. Bermudez . Universidad > . o
Beatriz Ayudante Metodologia de Psicologia Basica 100 5
Margaretto de Salamanca L
Doctora las Ciencias del
Comportamiento
. . . Persona!lldad, Personalidad, Evaluacién
. - Profesora Titular | Universidad Evaluacién Y . 1
8. Caballo Escribano Cristina . . . y Tratamiento 100 7
de Universidad | de Salamanca Tratamientos e
s Psicoldgicos
Psicoldgicos
Departamento de
, Profesora . . Diddctica, e o
9. Calvo Alvarez Maria Contratada Universidad Organizaciény Diddctica y Organizacion 100 50 11
Isabel de Salamanca , Escolar
Doctor Métodos de
Investigacion
Catedratico de Universidad PE?/r:ﬁJr;aclif:d' Personalidad, Evaluacion
10. Canal Bedia Ricardo . . . y y Tratamiento 100 75 22
Universidad de Salamanca Tratamiento e
R Psicoldgicos
Psicoldgicos
L Profesora . .
11. Cano Rosas Monica Contratada Universidad Cirugia Estomatologia 100
Elena de Salamanca
Doctor
Universidad . .
12. Crespo Cuadrado Manuela PAS INICO Discapacidad 100
de Salamanca
Psicologia Basica,
, Antonio Profesor Universidad P5|cob|olog,|a y Metqdolc?gla de las
13. Diez Alamo Metodologia de Ciencias del 100 1 7
Manuel Ayudante Doctor | de Salamanca L .
las Ciencias del Comportamiento
Comportamiento
Psicologia bdsica,
. . . psicobiologia y
s . Profesor Titular | Universidad ) . L
14. Diez Villoria Emiliano . |.u Verst metodologia de las Psicologia basica 100 100 22
de universidad | de Salamanca L
ciencias del
comportamiento

Universidad de Salamanca

Pagina 25 de 76




Memoria de Actividades afio 2022

Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Didactica,
15. Domllnguez Ana Belén Cate'dratl'ca de Universidad Org?nlzauon y Didactica y Organizacion 100 100 4
Gutiérrez Universidad de Salamanca Métodos de Escolar
Investigacion
Psicologia Basica,
Psicobiologi Metodologia de |
. . , Profesor Titular | Universidad sicoblo og,|a y € o. © c_>g|a elas
16. Ferndndez Pulido Ramoén . . Metodologia de Ciencias del 100
de Universidad | de Salamanca L .
las Ciencias del Comportamiento
Comportamiento
Departamento de
17. Fernandez Ramos Angel Cate.dratllco de Universidad P5|c-olog-|a Ba,5|ca, Psicologia Basica 100 100 6 21
Universidad de Salamanca Psicobiologia y
Metodologia
Personalidad,
. . , Profesora Universidad Evaluaciény Psicologia de la
18. Ferndndez Sanchez Maria Ayudante Doctor | de Salamanca Tratamiento discapacidad 100 8
Psicoldgicos
Profesora Titular | Universidad PE?/r:ﬁJr;aclif:d' Personalidad, Evaluacion
19. Flores Robaina Noelia . . . y y Tratamiento 100 100 27
de Universidad | de Salamanca Tratamiento C L
R Psicoldgicos
Psicoldgicos
Contratada con
, , Uni idad . ,
20. Garcia Dominguez Laura cargo a niversida INICO Psicologia 100
proyectos de | de Salamanca
investigacion
Profesora Titular | Universidad PE?/r:ﬁJr;aclif:d' Personalidad, Evaluacion
21. Gémez Vela Maria . . . y y Tratamiento 100 100
de Universidad | de Salamanca Tratamiento S
R Psicoldgicos
Psicoldgicos
Didactica,
22 Gonzalez Gil Francisca Profesc?ra T!tular Universidad org?nlzauon v Didactica y organizacién 100 100
de Universidad | de Salamanca métodos de escolar
investigacion
Profesora
23. Gonzal Uni idad .
onzaiez , Virginia Contratada niversiaa INICO Educacion 100 6
Santamaria de Salamanca
Doctora
24. Huete Garcia Agustin Profesor Universidad Sociologia 'y Sociologia 100 50 18

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Ayudante Doctor | de Salamanca Comunicacién
Catedrética de Universidad PE?/r:ﬁJr;aclif:d' Personalidad, Evaluacion
25. Jenaro Rio Cristina . . . y Y Tratamientos 100 100 43
Universidad de Salamanca Tratamiento . s
S Psicoldgicos
Psicoldgico
Personalidad Personalidad Evaluacion
26. Jordan de Urries Francisco Profesor Universidad Evaluaciény Tratamiento 100 ) 20
Vega de Borja Asociado/PAS | de Salamanca Tratamiento y S
e Psicoldgico
Psicoldgico
Profesora . . Trastornos del Espectro
, Ma2 del Universidad . . ,
27. Magan Maganto Ayudante vers! INICO Autista. Psicologia. 100 1 7
Carmen de Salamanca . ,
Doctora Neuropsicologia
Didactica,
. . .| Prof Titul Uni idad izacié »
28. Martin Cilleros M2 Victoria ro e.sora. utar niversiaa org?nlzauon y Educacion 100 100 15
Universidad de Salamanca métodos de
investigacion
Departamento de
Didactica
, Prof Titul Uni idad ) Didacti ] izacid
29. Martin Pastor Elena o e.sora. utar niversiaa Organizacién y dactica y Lrganizacion 100 15
Universidad de Salamanca , Escolar
Métodos de
Investigacion
. . Departamento de
30. Monroy Pérez M2 Luisa Profe'sora Universidad Psicologia Social y 100 1
Asociada de Salamanca ,
Antropologia
P lidad ,
. . . ersona'll ad, Personalidad, Evaluacién
. . Profesor Titular | Universidad Evaluacién Y .
31. Navarro Goéngora José . . . Y Tratamientos 100 33
de Universidad | de Salamanca Tratamientos C e
e Psicoldgicos
Psicoldgicos
Profesora Titular | Universidad I:I’;/rzjlir;aclif::j(' Personalidad, Evaluacion
32. Navas Macho Patricia . . . Y Tratamientos 100 100 26
de Universidad | de Salamanca Tratamientos . ..
S Psicoldgicos
Psicoldgicos
Departamento de
o Profesora Titular | Universidad P5|c'olog'|a Ba15|ca, Metqdolggla de las
33. Orgaz Baz M2 Begofia . . Psicobiologia y Ciencias del 100 6
de Universidad | de Salamanca ; .
Metodologia de Comportamiento
las Ciencias del

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Comportamiento
Derecho del
. ‘ ., | Prof Titul Uni idad . .
34. Pérez Alvarez Encarnacién o es<.)ra I uiar niversiaa Trabajo y Trabajo 100
de Universidad | de Salamanca .
Social
Didactica,
3 , , Profesora Universidad Organizacién y s N
35. Sanchez Garcia Ana Belén Ayudante Doctor | de Salamanca Métodos de Didactica y Organizacion 100 2 100 12
Investigacion
Didactica, Métodos de
36. Sanchez Gomez M2 cryy | CAtedraticade | Facultad Organizacion y Investigacion y 100 3 100 3 33
Universidad Educacion Métodos de Diagndstico en
Investigacion Educacacion
Sacyly
Profesora Universidad
37. Santos Pérez M2 Elvira . Salamanca. Cirugia Otorrinolaringologia 100
Asociada
Facultad De
Medicina
. . . Persona!lfjad, Personalidad, Evaluacién
. Profesora titular | Universidad Evaluaciény .
38. Serrano Pintado Isabel . . . y Tratamiento 100 1
de Universidad | de Salamanca Tratamiento S
R Psicoldgicos
Psicoldgicos
Miemb
39. Shalock Robert L. 1emoro INICO
Honorifico
p -
. . . ersona!lfjad, Personalidad, Evaluacion
40, Soto Pérez Felipe Profesor Universidad Evaluaciény Tratamiento 100 13
’ Claudio Ayudante Doctor | de Salamanca Tratamiento y . .
. Psicoldgicos
Psicoldgicos
Psicologia basica,
, Profesor Universidad p5|cob|olf)g|a % . o
41. Valentin Centeno Alberto Contratado metodologia de las Psicologia bdasica 100 2 4
de Salamanca L
Doctor ciencias del
comportamiento
P lidad .
Miguel Catedratico de Universidad E?/raslc:lr;ii;: I Personalidad, Evaluacion
42. Verdugo Alonso e . . . y y Tratamiento 100 6 100 79
Angel Universidad de Salamanca Tratamiento S
. Psicoldgicos
Psicoldgicos
43. Wojcik Dominika Profesora Universidad Instituto Psicologia Basica 100 2 8

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022

Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Zofia Ayudante Doctor | de Salamanca | Universitario de
Integracion en la
Comunidad
Personal . . Centro de Atencion
. . Universidad .
44. Yon Hernandez Jo Ann Investigador INICO Integral del Autismo 100
de Salamanca .
Postdoctoral (Infoautismo)

Universidad de Salamanca
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Apellidos Nombre

Categoria

Contratado con

PERSONAL INVESTIGADOR NO DOCTOR DEL INSTITUTO

Entidad o Institucion

Departamento o
Servicio

Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Area de conocimiento o % Dedicacion
al Instituto

especializacion

Firma

1. Alvarado Torres, Natalia cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
de investigacion
Contratado con Servicio de Informacién sobre

2. Aparicio Sdnchez, David cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca [INICO . . 100%

. L Discapacidad

de investigacion

3. Calvarro Castafieda, Andrea Tecnlc'o Ap?yo Universidad de Salamanca |[INICO Psicologia 100%

Luz Investigacion JCyL

4. Castillo Laderas, José Luis Contratado Pre- Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
Doctoral FPI
Contratada con

5. Criado Pérez, M2 del Mar cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca [INICO Educacion 100%
de investigacién
Contratado con

6. Encinas Cifuentes, Victor cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca [INICO Sociologia 100%
de investigacion

, Contratada Pre- . . . ,

7. Esteban Sanchez, Laura Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
Doctoral FPU
Contratada con Infoautismo: autismo

8. Fernandez Alvarez, Clara cargo a proyectos  rastornos d;el neurodZsarroIIo 100%

Janicel de investigacién |Universidad de Salamanca |INICO

Becario de

9. Fuica Valdenebro, Ignacio colaboracion Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
2021-2022
Contratado

FP Grado S ior D Il
10. Galache Corredera, Alejandro |Programa Universidad de Salamanca |INICO . re .O uperlor_ esarrofio 100%
. Aplicaciones Multiplataformas
Investigo JCYL
. . L . . . Departamento de Derecho . .
11. Gomez Sanchez, Argimiro Profesor Asociado [Universidad de Salamanca . . . Trabajo Social 100%
del Trabajo y Trabajo Social

Becario de

12. Gonzalo Rodriguez, Oscar colaboracion Universidad de Salamanca [INICO Psicologia 100%
2022-2023

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Contratada Pre-

13. Heras Pozas, Inés Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
Doctoral FPU
Contratada con
cargo a proyectos |Investigacién en Trabajo Social 100%
14. Malmierca Garcia, Patricia de investigacién |discapacidad INICO
Contratada con
S Trastornos del Espectro
cargo a proyectos [Investigacion en Autista. Psicologia. 100%
15. Manso de Dios, Sara de investigacion |discapacidad INICO
Becario
Inve§t|gaC|on, Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
Gobierno
16. Meza Escolano, Cuauhtémoc |Mexicano
17. Mota F_{c.>dr|guez,, Annelly Tecnlc.o AF.)?VO Universidad de Salamanca [INICO Educacion 100%
Nefertiti de Jesus Investigacion JCyL
Contratada con
18. Nieto Sanchez, Teresa cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
de investigacién
19. Otao!a Barranquero, Monica Profejsora Universidad de Salamanca |Dpto de Sociologia Ciencias Sociales 100%
del Pilar Asociada
20. Palacio Duque, Stefanny Estudio Doctorado [Universidad de Salamanca [INICO Educacion 100%
21. Palomero Sierra, Blanca Estudio Doctorado|Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
22. Paniagua Martin, Diego Estudio Doctorado [Universidad de Salamanca Dptc?. Diddctica, Org:?lnlz?luon Educacion 100%
y Métodos de Investigacion
Contratada con
cargo a proyectos
23. Rodriguez Marcos, Natividad [de investigacion, [Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
coordinadora de
proyectos
Contratada con
24. Rumoroso Ruiz, Paula cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
de investigacion
Contratado con
25. Sainz Modinos, Fabidn cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%
de investigacién
26. Sanchez Gomez, Victoria Estudio Doctorado|Universidad de Salamanca [INICO Psicologia 100%

Carolina

Universidad de Salamanca
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Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Contratado con

27. Sdnchez Herraez, Beatriz cargo a proyectos |[Universidad de Salamanca |INICO INICO 100%
de investigacion

28. Vazquez Hernandez, Andrea [Estudio Doctorado|Universidad de Salamanca |INICO Psicologia 100%

. Técnico Medio Servicio de Informacién sobre
29. Veldzquez Alvarez, DAmaso |especialista en Universidad de Salamanca |INICO . . 100%
. . Discapacidad

discapacidad
Contratado con Centro de Atencidn Integral del

30. Vena Diez, Victoria Blanca de [cargo a proyectos |Universidad de Salamanca |INICO 100%

de investigacion

Autismo (Infoautismo)

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

PERSONAL TECNICO Y DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO

% Dedicacion Funcion desempeiiada en el

. . Firma
al Instituto Instituto

Apellidos Nombre Categoria Titulacion Entidad o Institucion

L. . Coordinadora Master en

[Técnico Superior L. . .

Grupo |. Psicélogo Universidad de Integracion en Discapacidad.
P L 89 |ciencias de la Educacion 100% Calidad de Vida y de otras

Especialista en (Seccidn Psicologia) salamanca actividades formativas, Apoyo

Discapacidad g » APOYOy

desarrollo de investigacion

Licenciatura en Filosofia y
1. Crespo Cuadrado, Manuela

Técnico Superior

2. Jordan de Urries Vega, Grupo |. Psicélogo | . . . . |Universidad de Coordinador de Proyectos e
. . . Licenciatura en Psicologia 100% L L
Francisco de Borja Especialista en Salamanca Investigaciones y de Publicaciones
Discapacidad
Funcionario Escala
, L e . . Universidad de Tareas administrativas y de gestién
3. Soto Garcia, Julian Auxiliar Bachiller Superior versi 100% ! vasy de gestl
Salamanca en el INICO

Administrativa

Universidad de Salamanca
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Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Personal del Instituto Ano 2021

Investigadores doctores (funcionario o contrato 36
indefinido)

Investigadores doctores (con contrato temporal) 3
Investigadores no doctores 30
Personal técnico y de administracion 3

Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

TABLA 4: Proyectos de investigacion competitivos concedidos en el aiio 2022 al Instituto, o a grupos de investigacion donde al menos el 50% de sus
investigadores son miembros del Instituto

PROYECTOS COMPETITIVOS DE INVESTIGACION (INTERNACIONALES)

Entidad . . . . .
. ) Periodo de Investigador Investigadores del  Conjunto Linea de
financiadoras y P Importe B - . 6 e g
duracién Principal Instituto (Si/No) investigacion
colaboradoras
. . . . PROGRAMA - . Autismo y
1. Aut | tive Med Studies-2- Cristina J R
utism Innovative Vledicing Studies-= > 020-1TIIMI2-  [2018-2023  [54.500,00 € |Ricardo Canal Bedia ristina Jenaro #o S| Discapacidades
Trials Noelia Flores Robaina
2016-10-two-stage Severas
2. H-ILIVES, |ncluq|ng and conr-1ect|ng in Fondo Social 01/09/2019- Borja Jordén de Urries EmlIllalno Diez Villoria 5 .
higher education: networking Europeo. Prog. 78.818,00 € Patricia Navas Macho Sl Inclusion Educativa
-, . . 31/08/2022 Vega . . .
opportunities for independent lives Erasmus Plus M2 Victoria Martin Cilleros

5 Indicar el nombre y los apellidos, y si pertenece o no al Instituto.
¢ Indicar si es un proyecto realizado conjuntamente por investigadores pertenecientes a dos grupos de investigacion distintos.
7 Indicar la linea de investigacién del Instituto en la que se inserta el proyecto.
Universidad de Salamanca
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Memoria de Actividades afio 2022
Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

PROYECTOS COMPETITIVOS DE INVESTIGACION (NACIONALES)

Entidad . . . . .
. . . Periodo de Investigador Investigadores del Conjunto Linea de
Titulo financiadoras y .. Importe B . . 9| s . .o 10
duracion Principal Instituto (Si/No)° investigacion
colaboradoras
Provecto 1+D+| M2 Cristina Caballo Escribano
y. Marta Badia Corbella
Gobierno de !
~ L M2 |sabel Calvo Alvarez . .
Analisis de los cambios en calidad de vidaESpana’ Ministerio Miguel Angel Patricia Navas Macho Calidad de Vida,
: ! de Ciencia e 2020-2023  145.000,00€ | '8 & . o> , NO Apoyos y
en personas con dafio cerebral . Verdugo Alonso Victor Benito Arias Gonzalez L
Innovacidn. , . [ IAutodeterminacién
Acencia Estatal de Maria Ferndndez Sdnchez
Ingvesti acién Antonio Manuel Amor Gonzdlez
& Alba Aza Hernandez
Proyecto |+D+l Cristina Jenaro Rio
. R Gobierno de Noelia Emma Flores Robaina
. Biomarcadores neuropsicoldgicos del ~ L . ) - .
desarrollo socio-comunicativo temprano Espafia, Ministerio 01-06-2020 a Dominika Zofia Wojcik Autismo y
. . . P de Ciencia e 60.000,00 € [Ricardo Canal Bedia |Maria Victoria Martin Cilleros  [NO Discapacidades
en autismo. Estudio prospectivo de . 01-06-2023
. Innovacion. Manuel Posada De La Paz Severas
bebes con nacimiento prematuro . ) . ,
IAgencia Estatal de Alvaro Bejarano Martin
Investigacion M2 Carmen Magan Maganto
Proyecto I+D+|
. ldentificacion de factores determinantes [Gobierno de . ,
de la memorabilidad con evidencia Espafia, Ministerio Emiliano Diez Villoria Antonio Manuel Diez Alamo
. . P . 01-09-2021 a ) Dominika Zofia Wojcik Otras (GIR Memoria
convergente proporcionada por estudios |[de Ciencia e 60.500,00 € |M2 Angeles Alonso | , Sl L
. . . 01-09-2024 , Angel Fernandez Ramos y Cogniocidn)
normativos, megaestudios y Innovacidn. Rodriguez . , . .
. . . . Sergio Hernandez Expdsito
neuroimagen funcional multimodal Agencia Estatal de
Investigacion
. Tecnologias integradas de registro . . Cristina Jenaro Rio
. ) Ministerio de . , . .
corporal para el seguimiento de bebés L . . |Emiliano Diez Villoria Autismo y
L . Ciencia e 01-11-2022 a Ricardo Canal Bedia . . .
con nacimiento prematuro en riesgo de ., 150.000 € . . ... |Enma Flores Robaina Sl Discapacidades
Innovacion. 01-11-2024 Dominika Z. Wojciik . ,
trastornos del neurodesarrollo (MR- Transicion Antonio M. Diez Alamo Severas
BRAIN) M2 Victoria Martin Cilleros

8 Indicar el nombre y los apellidos, y si pertenece o no al Instituto.
9 Indicar si es un proyecto realizado conjuntamente por investigadores pertenecientes a dos grupos de investigacion distintos.
10 Indicar la linea de investigacién del Instituto en la que se inserta el proyecto.
Universidad de Salamanca
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Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

Ecoldgica y Digital
(TED)

M2 Carmen Magan Maganto

Alvaro Bejarano Martin

Universidad de Salamanca
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Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO)

PROYECTOS COMPETITIVOS DE INVESTIGACION (REGIONALES)

Entidad Periodo
Titulo financiadoras y de Importe
colaboradoras | duracidon

Investigador Investigadores del Conjunto Linea de
Principal®! Instituto (Si/No) 12 investigacion?3

Miguel Angel Verdugo Alonso
Cristina Jenaro Rio Autismo y

1. Desarrollo socio-comunicativo temprano
en el autismo. Identificacion de

unta Castillay Ledn.
Consejeria de

biomarcadores neuropsicoldgicos a - . [a07-11- ’ Ricardo Canal Bedia [Marta Badia Corbella NO Discapacidades
. . ; Educacion. Referencia: 0€ . . ,
través del seguimiento prospectivo de 2023 Benito Arias Martinez Severas
. . SA119P20 . , _—
bebés con nacimiento prematuro Emiliano Diez Villoria
EN ANEXOS APORTAMOS LISTADO DE TODOS LOS PROYECTOS DESARROLLADOS POR MIEMBROS DE INICO AUNQUE SE HAYAN DESARROLLADO

FUERA DEL INSTITUTO.

1 Indicar el nombre y los apellidos, y si pettenece o no al Instituto.
12 Indicar si es un proyecto realizado conjuntamente por investigadores pertenecientes a dos grupos de investigacion distintos.
13 Indicar la linea de investigacién del Instituto en la que se inserta el proyecto.
Universidad de Salamanca
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TABLA 5: Contratos o convenios de investigacion/transferencia firmados en el afio 2022 por el Instituto o por grupos de investigacion donde al
menos el 50% de sus investigadores son miembros del Instituto

CONTRATOS Y CONVENIOS DE INVESTIGACION

Entidad . . . . .
ntica Periodo de Investigador Investigadores del |Conjunto Linea de

.2 Importe .. . . . Ny
duracién P Principal4 Instituto (Si/No) ** investigacion?®

Titulo financiadoras y
colaboradoras

1. Desarrollo de actuaciones de
difusién, innovacién e investigacion Miguel Angel Verdugo ,
en el ambito de la discapacidad y la Junta de Castilla y Ledn 01-01-2019 a 160.000,00 € |Alonso Borja Jordan de Urries Vega |NO T?cnolog'la y
. . . 31-12-2022 - , _— Discapacidad
dependencia, a partir de un sistema Emiliano Diez Villoria
de informacidn (SID) 2019-2022
Universidad de
2. Envej.ef:llmlentc'), d.ete'rloro laboral y [Salamanca. Programa Miguel Angel Verdugo N
transicion a la jubilacion en XIV: Convocatoria de Patricia Navas Macho L
. . . 01-03-2020 a Alonso . Envejecimiento y
discapacidad intelectual y Proyectos de 8.363,33 € . , , _[Investigador 1 NO . .
. . . L 30-06-2024 Borja Jordan de Urries . Discapacidad
discapacidades del desarrollo investigacidn con Vega Investigador 2
VvD2020/2024 recursos liberados &
disponibles
3. Realizacidn del estudio: Evaluaciéon [Plena Inclusidn Espana [30-03-2021 a
de resultados tras la 31-04-2022
implementacion del proyecto Mi Miguel Angel Verdugo Calidad de vida,
Casa para personas con 13.501,76 € |Alonso Victor Benito Arias Gonzalez [INO apoyos y
discapacidad intelectual con Patricia Navas Macho autodeterminacion
grandes necesidades de apoyo (32
parte)

14 Indicar el nombre y los apellidos, y si pertenece o no al Instituto.
15 Indicar si es un proyecto realizado conjuntamente por investigadores pertenecientes a dos grupos de investigacion distintos.
16 Indicar la linea de investigacion del Instituto en la que se inserta el proyecto.
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4. Estudio de las propiedades IMSERSO 14-09-2021 a , . Autismo y
. o . L. IAgustin Huete Garcia . .
psicométricas y calibracion de la 14-07-2022 . . . . . Discapacidades
-, e Ricardo Canal Bedia |Aranzazu Hernandez Fabidn
escala de valoracidn especifica para 30.476,73 € e , o , NO Severas y
Emiliano Diez Villoria [Maria Magan Maganto ,
edades de 0 a 71 meses p . , Demografia y
Alvaro Bejerano Martin . .
Discapacidad
5. Prolongacidn de la Vida Laboral IAsociacién Espafiola de [01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en Empleo con Apoyo 31-12-2022 5 000 € de Urries Vega Begofia Baz Orgaz NO Envejecimiento y
PCDID-AESE 2021-2022 (AESE) ' Miguel Angel VerdugoBeatriz Sanchez Herraez Discapacidad
iAlonso
6. Prolongacién de la Vida Laboral DOWN ESPANA 01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en 31-12-2022 de Urries Vega " Envejecimiento y
PCDID-DOWN ESPANA 2021-2022 >-000 € Miguel Angel Verdugo Begofia Baz Orgaz NO Discapacidad
Alonso
7. Prolongacidn de la Vida Laboral PLENA INCLUSION 01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en ESPANA 31-12-2022 50,000 € de Urries Vega Begofia Baz Orgaz NO Envejecimiento y
PCDID-PLENA INCLUSION ESPANA ' Miguel Angel VerdugoBeatriz Sanchez Herraez Discapacidad
2021-2022 iAlonso
8. Prolongacién de la Vida Laboral FUNDACION ONCE 01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en 31-12-2022 15.000 € de Urries Vega Begoiia Baz Orgaz NO Envejecimiento y
PCDID-FUNDACION ONCE 2021- ' Miguel Angel VerdugoBeatriz Sanchez Herraez Discapacidad
2022 Alonso
9. Colaboracién en la elaboracién de  [FUNDACION ONCE 05-11-2021 A [6.000 € L .
o . Inclusién Educativa
criterios e indicadores para la 05-11-2022 Emiliano Diez Villoria NO )
creacion de guias sobre T?cnolog'la y
Universidades Europeas Inclusivas Discapacidad
10. Asistencia técnica para el estudio:  [DOWN ESPANA 13-01-2022 a [5.800 € - . .
“ -, , ,_ [Mdnica del Pilar Otaola Demografia y
La interrupcion del embarazo por 13-12-2022 Agustin Huete Garcia NO . .
, ” Barranquero Discapacidad
sindrome de Down
Inclusién Laboral,
11. European Disability Expertise Cristina Jenaro Rio Empleo con Apoyo'y
Human European 25-12-2021 . - .
Network (EDE). Informes de P 2 | determinar Miguel Angel Verdugo S| Politicas Sociales
S Consultancy B.V. 25-06-2023 )
Investigacion. Alonso Demografia y
Discapacidad
12.Imparticion de la asignatura: IES ABROAD 21-01-2022 a 3.600 € Dominika Zofia Salud, Salud Mental y
Psicologia, Salud y Bienestar 28-04-2022 Wojcik NO Discapacidad
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13.Study on Quality of Life Index for  |[EASPD (European 01-05-2022 a 24.926 € IAntonio Manuel Amor|
IncIuswe'EdL'Jcatlon: how'to use it in |gssociation of Service[31-10-2022 Gc?nzalelz <l inclusion Educativa
the Monitoring of the Child broviders for Person) Miguel Angel Verdugo
Guarantee Alonso
14. Prolongacién de la Vida Laboral IAsociacién Espafiola de [01-09-2022 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en Empleo con Apoyo 31-12-2023 de Urries Vega " Envejecimiento y
PCDID-AESE 2022-2023 (AESE) >-000 € Miguel Angel Verdugo Begofia Baz Orgaz NO Discapacidad
iAlonso
15. Prolongacion de la Vida Laboral DOWN ESPANA 01-09-2022 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en 31-12-2023 de Urries Vega " Envejecimiento y
. 5.000 € ; B Baz O NO
PCDID-DOWN ESPANA 2022-2023 Miguel Angel Verdugo| 802 2% Ureaz Discapacidad
Alonso
16. Prolongacién de la Vida Laboral FUNDACION ONCE 01-09-2022 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en 31-12-2023 de Urries Vega " Envejecimiento y
PCDID-FUNDACION ONCE 2022- 15.000€ Miguel Angel Verdugo Begofia Baz Orgaz NO Discapacidad
2023 iAlonso
17.Prolongacion de la Vida Laboral PLENA INCLUSION 01-09-2022 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en ESPANA 31-12-2023 de Urries Vega " Envejecimiento y
P . 20.000 € ; B Baz O NO
PCDID-PLENA INCLUSION ESPARA Miguel Angel Verdugo| 802 2% Uréaz Discapacidad
2022-2023 iAlonso
18. Estudio: “Mi Casa”: Una vida en PLENA INCLUSION 30-06-2022 a Miguel Angel Verdugo . )
. - Calidad de vida,
Comunidad ESPANA 30-12-2024 - Alonso
428.591,62 € |Patricia Navas Macho | . . [ NO apoyos y
Victor B. Arias Gonzdlez S
. autodeterminacion
Laura Esteban Sanchez
19. Asistencia técnica sobre valoracion [INTERSOCIAL 01-04-2022 a [5.082,00 € Demografia
y certificacion de la discapacidad en 31-12-2022 Agustin Huete Garcia NO . 8 . y
L. Discapacidad
Iberoamérica.
20. Proyecto RUMBO: Hacia un modelo |[FEDACE 01-09-2022 a [29.906,23 Alba Aza Hernandez Maria Fernandez Sinchez
de autonomia personal conectada e 31-08-2024 Miguel Angel Verdugo| " . . NO Calidad de vida
. . José Luis Castillo Laderas
inclusiva Alonso
21. Imparticién de Psychology of IES ABROAD 12-09-2022 a 13.600 €
Disability: A closer look at 01-12-2022 IAntonio Manuel Amor| Salud, Salud Mental y
) NO . .
Intellectual and Devolopmental Gonzdlez Discapacidad
Disabilities
22. Im'particlién de la asignatura: IES ABROAD 15-09-2022 a 3.737,16 €  |Dominika Zofia NO Salud, Salud Mental y
Psicologia, Salud y Bienestar 15-12-2022 Wojcik Discapacidad
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23.Consultoria para el apoyo a la BANCO 15-12-2022 a [9.800,00 $
preparacion de una operacion de  |INTERAMERICANO DE  |15_97.2023 Demografia
préstamo con la Agencia Nacional |DESARROLLO Agustin Huete Garcia NO . 8 . y
. . - Discapacidad
de Discapacidad de la Republica
Argentina
CONVENIOS
1. Patrocinio del Concurso Fundacion Grupo Norte|11-03-2020 a
Internacional de Fotografia Digital 31-12-2023
d? INICO. Las persohas cor? ., 8.500 € / Afio Miguel Angel Verdugo David Aparicio Sanchez
discapacidad en la vida cotidiana Alonso
cuya convocatoria se realiza con
periodicidad anual
2. Prolongacion de la Vida Laboral IAsociacién Espafiola de [01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en Empleo con Apoyo 31-12-2022 de Urries Vega " Envejecimiento y
PCDID-AESE 2021-2022 (AESE) >-000 € Miguel Angel Verdugo Begofia Baz Orgaz Discapacidad
iAlonso
3. Prolongacién de la Vida Laboral DOWN ESPANA 01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en 31-12-2022 de Urries Vega " Envejecimiento y
. 5.000 € ; B Baz O
PCDID-DOWN ESPARNA 2021-2022 Miguel Angel Verdugo| 202 227 Ureaz Discapacidad
Alonso
4. Prolongacién de la Vida Laboral PLENA INCLUSION 01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en ESPANA 31-12-2022 de Urries Vega " Envejecimiento y
PCDID-PLENA INCLUSION ESPARA 20.000€ 1o el Angel Verdugo| 801 Baz Orgaz Discapacidad
2021-2022 iAlonso
5. Prolongacién de la Vida Laboral FUNDACION ONCE 01-09-2021 a Fco. De Borja Jordan
Positiva y Jubilacién Activa en 31-12-2022 de Urries Vega " Envejecimiento y
) 15.000 € ; B Baz O
PCDID-FUNDACION ONCE 2021- Miguel Angel Verdugo| 802 2% Ureaz Discapacidad
2022 iAlonso
6. Cc?lab_oraci.c’m _en la elaboracion de [FUNDACION ONCE 05-11-2021 a [6.000 € Inclusién Educativa
criterios e indicadores para la 05-11-2022

creacion de guias sobre
Universidades Europeas Inclusivas

Emiliano Diez Villoria

Tecnologia y
Discapacidad
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. Ofrecer précticas profesionales no [FUNCACION IES 15-09-2022 a
laborales. Acoger estudiantes IABROAD SALAMANCA [15-09-2027

acciones de voluntariado. Ofrecer Miguel Angel Verdugo

acciones grupales. Fomentar Alonso Emiliano Diaz Villoria Inclusion Educativa
intercambios grupales entre la
Fundacién IES Abroad y estudiantes
del Programa Unidiversitas
. Proyecto RUMBO: Hacia un modelo [FEDACE 01-09-2022 a [29.906,23 Alba Aza Hernandez Maria Fernandez Sinchez
de autonomia personal conectada e 31-08-2024 Miguel Angel Verdugo|, . . . NO Calidad de vida
. . Uosé Luis Castillo Laderas
inclusiva Alonso

EN ANEXOS APORTAMOS LISTADO DE TODOS LOS PROYECTOS DESARROLLADOS POR MIEMBROS DE INICO AUNQUE SE HAYAN DESARROLLADO
FUERA DEL INSTITUTO.
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TABLA 6: Redes de investigacion en las que participa el Instituto o su personal investigador
REDES DE INVESTIGACION

Ambito Rol Fecha de
Nombre de la Red Tipo o caracteristicas de la Red (nacional / desempenado ingreso
internacional) enlaRed enlaRed

Investigador/es
participantes

1. Academic Network of European Red'de !El><pert<?s sobre dlsca?paudad en Europa p?ra la . M. A. Verdugo Alonso .
o realizacion de informes nacionales sobre determinados|Internacional - , Miembro 2008
Disability experts (ANED) L . . Cristina Jenaro Rio
campos del dmbito de la discapacidad
2. Association of University Centers on [Organizacién que agrupa a centros universitarios de . Miguel Angel Verdugo Alonso | .
Disabilities (AUCD) investigacidn sobre discapacidad de primer nivel Internacional (como Director del INICO) Miembro 2009
3. Int ti IA iation for th - . <
n_ern_allona ssociation for the Red internacional para el estudio cientifico de la . Miguel Angel Verdugo Alonso | .
Scientific Study of Intellectual discapacidad intelectual Internacional (como Director del INICO) Miembro 2000
Disabilities (IASSID) P
4. American Psychological Association o . . , . . ‘ .
(APA) IAsociacion Americana de Psicologia Internacional Miguel Angel Verdugo Alonso [Miembro 2000
5. American Association for Intellectual
Asociacion Ameri de Di idad Intelectual y del .
and Developmental Disabilities soclacion Americana de Liscapacidad Intelectualy de Internacional Miguel Angel Verdugo Alonso [Miembro 2000
Desarrollo
(AAIDD)
6. Association on Higher Education and L ., . . . . Miguel Angel Verdugo Alonso | .
Disability (AHEAD) IAsociacion de Educacion Superior y Discapacidad Internacional (como Director del INICO) Miembro 2007
7. European Union of Supported IAsociacion Europea de organizaciones y profesionales Internacional M. A Verd,ugo AIon,so Miembros 1999
Employment (EUSE) que desarrollan empleo con apoyo Borja Jordan de Urries Vega
8. Asociacion Espafiola de Empleo con |Asociacién Nacional de organizaciones y profesionales Nacional M. A Verdlugo AIon,so Miembros 1999
Apoyo (AESE) que desarrollan empleo con apoyo Borja Jordan de Urries Vega
Miguel Angel Verdugo
Benito Arias
Laura E. GOmez
9. RIBICAVI Rv_ed Iberoamericana de Investigacién en Calidad de Internacional Mér\ica Sa?tamarl’a, Coordinacion H012
Vida Borja Jordan de Urries
Manuela Crespo
Teresa Nieto
\Victor Arias
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TABLA 7: Resultados del Instituto durante el afio 2022. En los mismos debera figurar el Instituto o, en su defecto, habran de ser resultados de los
miembros del Instituto que se inserten claramente en las lineas de investigacion del mismo

PUBLICACIONES

Conjunto Linea de
(Si/No)?° investigacion??

Cita completa Clavel’ Indicadores de calidad'®

VER EN ANEXOS

17 CLAVE: L = libro completo, CL = capitulo de libro, A = articulo, R = “review”, E = editor, S = Documento Cientifico-Técnico restringido.
18 Resefiar aquellos indicadores que muestren la calidad de la publicacién.
19 Indicar si es una publicacion. realizada conjuntamente por investigadores pertenecientes a dos grupos de investigacion distintos.
20 Indicar la linea de investigacion del Instituto en la que se inserta la publicacion.
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CONTRIBUCIONES EN CONGRESOS

Conjunto Linea de
(Si/No)?? investigacion®3

Cita completa Clave®! Nacional / Internacional

VER EN ANEXOS

2l CLAVE: I = ponencia invitada, C = comunicacion oral, P = poster
22 Indicar si es una publicacion. realizada conjuntamente por investigadores pertenecientes a dos grupos de investigacion distintos.
23 Indicar la linea de investigacion del Instituto en la que se insetta la publicacion.
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PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD

Explotacion Conjunt o
(Si/No)2*  (Si/No)

Cita completa Descripcion Ambito

Linea de investigacion

NINGUNA

2 En el caso de que la patente se encuentre en explotacion, indicar quién, cémo y dénde se realiza dicha explotacion.
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PARTICIPACIONES EN PROGRAMAS O ACTIVIDADES AJENAS AL INICO

Titulo Institucién Linea de investigacion Tipo Nombre y apellidos

VER EN ANEXOS
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EVOLUCION DE LOS RESULTADOS DEL INSTITUTO (nimero)

Resultados

2022

Libros publicados 4
Capitulos de libro 41
Articulos en revistas con un indice de impacto medio- alto 56
Ponencias invitadas 58
Comunicaciones orales en congresos nacionales 6
Comunicaciones orales en congresos internacionales 50
Patentes en explotacion -
Trabajos fin de master defendidos 31
Tesis doctorales defendidas 3
Contratos y convenios de investigacion 31
Proyectos competitivos 7
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Tablas resumen de datos por tipo y afio 2022

Publicaciones GENERAL por tipo de publicacion

Etiquetas de fila

A
CL
Cp
E
ER
L
LE
R

Total general

Cuenta de Clave 1

57
41

N P, B WL O

115

CLAVE: L = libro completo, CL = capitulo de libro, A = articulo, R = “review”, E = editor, S = Documento Cientifico-Técnico restringido, ER =

Erratum, CP = Conference Paper, LE = Letter

Publicaciones con indicadores de calidad por cuartiles en JCR y SIR

Etiquetas de fila

Q1 ICR
Q1 SJR
Q2 ICR
Q2 SIR
Q3 ICR
Q3 SIR
Q4 ICR
Q4 SIR

Total general

Cuenta de Indicadores de Calidad

15
1
21

H W N

56
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Publicaciones GENERAL por tipo de publicacion y linea de investigacion

Etiquetas de fila Cuenta de Clave 1
A 57
Ambiente, Participacion y Calidad de Vida 3
Autismo y Discapacidades Severas 8
Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacion 11
Demografia y Discapacidad 7
Inclusién educativa 6
Inclusién Laboral, Empleo con Apoyo y Politicas Sociales 3
Otras 17
Salud, Salud Mental y Discapacidad 2
CL 41
Ambiente, Participacion y Calidad de Vida 1
Autismo y Discapacidades Severas 3
Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacion 3
Demografia y Discapacidad 2
Inclusién educativa 3
Otras 14
Salud, Salud Mental y Discapacidad 12

Tecnologia y Discapacidad

Transicién a la Vida Adulta, Empleo y Calidad de Vida Laboral
cp

Ambiente, Participacion y Calidad de Vida

Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacion

Inclusién educativa

Otras

Tecnologia y Discapacidad

Otras

ER
Autismo y Discapacidades Severas
Otras

Inclusién educativa
Otras
LE
Salud, Salud Mental y Discapacidad
R
Calidad de Vida, Apoyos y Autodeterminacion
Salud, Salud Mental y Discapacidad

R R NRPRRNNBAMRLRNWRRRRRNRONPR

Total general 115
CLAVE: L =libro completo, CL = capitulo de libro, A =articulo, R = “review”, E = editor, S = Documento Cientifico-Técnico restringido, ER =
Erratum, CP = Conference Paper, LE = Letter
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Contribuciones a Congresos GENERAL por tipo

Etiquetas de fila Cuenta de Clave 1

Comunicacion oral 56
Ponencia invitada 58
Poster 53
Total general 167

Contribuciones a Congresos de ambito NACIONAL O INTERNACIONAL por tipo

Etiquetas de fila Internacional Nacional Total general

Comunicacion oral 50 6 56
Ponencia invitada 34 24 58
Poster 46 7 53
Total general 130 37 167
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Contribuciones a Congresos GENERAL por tipo, linea de investigacion

Etiquetas de fila Cuenta de Clave 1
Comunicacién oral 56
Ambiente, participacion y calidad de vida 2
Autismo y discapacidades severas 2
Calidad de vida, apoyos y autodeterminacion 12
Demografia y Discapacidad 2
GIR Investigacion en Memoria y Cognicion, Universidad de Salamanca 2
Inclusién educativa 15
Inclusién laboral, empleo con apoyo y politicas sociales 1
Otras 12
Salud, salud mental y discapacidad 4
Tecnologia y discapacidad 2
Transicion a la vida adulta, empleo y calidad de vida laboral 2
Ponencia invitada 58
Ambiente, participacion y calidad de vida 1
Autismo y discapacidades severas 5
Calidad de vida, apoyos y autodeterminacion 18
Inclusién educativa 16
Inclusién laboral, empleo con apoyo y politicas sociales 2
Otras 10
Salud, salud mental y discapacidad 3

Tecnologia y discapacidad

Transicion a la vida adulta, empleo y calidad de vida laboral
Poster 53

Ambiente, participacion y calidad de vida

= N

Autismo y discapacidades severas

Calidad de vida, apoyos y autodeterminacion

GIR Investigacidn en Memoria y Cognicion, Universidad de Salamanca
Inclusién educativa

= N B 00N W

Inclusién laboral, empleo con apoyo y politicas so