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“Una Experiénéia' de
Formacion en Apoyo
Conductual Posztzvo

esde finales de 1997 se esté llevando a cabo una
Dcccién formativa continuada dirigida a la mejora de la
intervencion sobre conductas probleméticas que presentan
personas con retraso mental atendidas en los servicios resi-
denciales dependientes de la Gerencia de Servicios
Sociales de Castilla y Ledn. Este actividad es parte de un
programa de formacion méas amplio que incluye acciones
formativas destinadas al desarrollo de procedimientos efi-
caces para aprender habilidades sociales y- de inferac-
cion; aprender a disfrutar del ocio y el tiempo. libre; y
aprender habilidades manipulativas y prelaborales. Todas
las actividades formativas se basan en el desarrollo préc-
fico de los principios de normalizacién, integracién y cali-
dad de vida, y de defensa de los derechos de los usua-
rios. En definitiva en una filosofia que la institucién asume
para sus centros y que la mayor parte de |os trcbapdores
reconoce como deseables.
En el resumen que presentamos aqui, exponemos el fro-
bajo realizado y sus resultados durante la primera fase o
fase de formacion bésica. El programa ha durado nueve
meses, inicidndose con un curso infensive de 20 horas a
las que siguieron cuatro reuniones de dos jormadas de
duracién en ofros fanfos centros participantes en el pro-
grama. El curso se basé en un modelo de formacion de
formadores, esfaba dirigido a fodo tipo de profesionales
de los centros, utilizb un formato de estudio de casos,
siguié un proceso dindmico de entrenamiento ejemplifi-
cando practicas eficaces, proporciond un modelo de inter-
vencién mulicomponente para abordar fodos los aspectos
del apoyo conduciual positivo y facilité la aplicacion con-
finuada y la expansién de los programas de apoyo en
cada servicio residencial.
En cuanto a |os'confemc|os, éonsistieron en la ensefianza
de los procedimientos basicos del apoyo conductual posi-
fivo. El apoyo conductual positivo es algo més que un con-
junto de procedimientos desfinados a reducir el comporta-
miento  problemdfico. Se desarrollé a partir de la

Continda en la pagina 3.
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EDITORIAL

Este niimero que el lector tiene en sus manos inicia la andadura del segundo volumen de esta publica-
cion enel afio 1999. En el nuevo ciclo, el Boletin "Integra", pretende evolucionar progresivamente para
convertirse en referencia para la difusion de informes y documentos de tipo técnico, sin dejar de lado la difu-
sion de noticias relacionadas con el resto de actividades propias del INICO y del ambito de la Discapaci-
dad. Fruto de esta iniciativa aparece la colaboracion del profesor Ricardo Canal sobre Apoyo Conductual
Positivo, que refleja una experiencia llevada a cabo en la actualidad en Castilla y Ledn desde el propio
INICO. '

En este quinto numero podréis encontrar también informacion de la V Promocion del Mdster en Integra-
cion de Personas con Discapacidad: Habilitacion y Rehabilitacion, Titulo Propio de la Universidad de Sala-
manca, cuyo objetivo es preparar a diferentes profesionales en el conocimiento, habilidades y actitudes nece-
sarias para trabajar con personas con discapacidad, investigar con estas poblaciones y desarrollar tareas
directivas y de coordinacion de equipos interdisciplinares. Para ello se ofrece una formacion tedrico-prdcti-
ca, partiendo de una perspectiva de trabajo interdisciplinar y utilizando una metodologia participativa de
los alumnos en las actividades realizadas. En esta nueva promocion, a desarrollar en el bienio 1999-2001,
aparecerdn importantes cambios que configuran una nueva estructura y contenidos del Programa. Ademds
estd prevista la colaboracion de la Organizacion Nacional de Ciegos Espaiioles (ONCE), Instituto de
Migraciones y Servicios Sociales (IMSERSO), Junta de Castillay Leon y Confederacion Espariola de Fede-
raciones y Asociaciones pro-Personas con Deficiencia Mental (FEAPS).

Informamos también de la reciente celebracion del Congreso Integracion-Inclusion del Alumno con Nece-
sidades Educativas Especiales, Curso Extraordinario de la Universidad de Salamanca con una duracion
efectiva de 30 horas. Dicho curso estuvo destinado a profesionales del dmbito educativo de Uruguay y ha
contado con la participacion de 225 profesionales educadores del pais latinoamericano. El objetivo del Con-
greso ha sido compartir experiencias entre distintos profesionales que trabajan en el dmbito educativo y
poder ast analizar la situacion en la que se encuentran los alumnos con N.E.E. tanto en Esparia como en
Uruguay , y ha servido ademds para desarrollar vias de intercambio y participacion entre profesionales de
ambos paises. EI congreso estuvo organizado por el INICO.

Por iiltimo deseo, como director de las Il Jornadas Cientificas de Investigacion sobre Discapacidad, que
el desarrollo de las mismas —en el cual nos encontraremos insertos en el momento de publicacion de este
niimero—, sea un éxito. Para ello quiero agradecer de antemano el esfuerzo del equipo organizador —puedo
garantizar que ha sido ingente-, la participacion a todos los ponentes y conferenciantes, y la asistencia de
lodos los congresistas que han querido compartir con nosotros esta nueva cita obligada que pretende abor-
dar una "nueva concepcion de la discapacidad". Con esta tercera celebracion se va consolidando la inicia-
tiva de reunir bianualmente en Salamanca a los profesionales que investigan en el campo de la discapaci-
dad. De esta manera, podemos ir comprobando los avances y la progresiva maduracion que la investigacion
va teniendo, y sus implicaciones en la mejora de los programas

Mi Angel Verdugo Alonso
dedicados al apoyo de las personas con discapacidad. Lo nnuﬂ“”wrunel I':li!:ll
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Comienza en la pagina 1.

EXPERIENCIA EN

"CONDUCTUAL POSITIVO

perspectiva conductual en los afios 80,
como una alfernativa a los planteamientos
basados en el uso de técnicas no funciona-
les. Este planteamiento trata de reducir com-
portamiento problemdtico respefando la dig-
nidad de la persona, potenciando sus
capacidades y ampliando las oportunider-
des del individuo para mejorar su calidad
de vida. la intervencién basada en esta
perspeciiva implica que la instruccién ha de
partir de los valores de la persona, de un
compromiso con resuliados que sean signifi-
cativos desde el punto de vista del estilo de
vida que desea el individuo. En definitiva, el
conjunto de procedimientos encuadrados
dentro del apoyo conductual positivo plan-
tea que los cambios hacia un comporte-
mienfo mas normalizado no pueden basarse
Unicamente en una fecnologia conductual,
sino que deberian basarse también en un
cambio de las condiciones de vida. La mejo-
ra en el comportamiento no es un prerrequisi
fo para mejorar la calidad de vida de las per-
sonas, sino que fiene lugar en un confexio de
vida rico en experiencias, alternativas, etc.
Durante el curso de formacién se aprendie-
ron las estrategias y técnicas de modifica-
cién de conducia utilizadas desde este plan-
teamiento. Pero siempre dentro de un marco
de consideracion de los valores de calidad
de vida y los principios expuestos por la
nueva definicion de retraso mental (1992).
Los asistentes al curso aplicaron esfos cono-
cimientos @ un caso en cada centro, de
modo que vieran la ufilidad

controlar la conducta de los usuarios que han
participado. También ha mejorado la con-
fianza en que no reaparecerd la conducta
agresiva ni de malirato del material en los
casos en que éstas conductas se daban.
Finalmente, los profesionales piensan que
ahora los usuarios han mejorado globalmen-
fe y que pueden contribuir mejor al bienestar
del centro.

Esios resultados sugieren que los esfuerzos
por reducir el comportamiento probleméatico
de las personas con refraso mental requieren
algo més que insfaurar una tecnologia con-
ductual. Se necesita mejorar la cudlificacion
técnica de los profesionales. Pero la formar-
cién no debe solo dirigirse al perfecciona-
miento en el uso de técnicas de modifica-
cion de conducta, sino especialmente al
fomento de una filosofia de actuacion que
respefe la dignidad de la persona. Sélo asi
es posible plantear el uso y aplicacién de
los procedimientos de apoyo conductual
posifivo.

No resulia facil la aplicacion y desarrollo de
estos procedimientos. Se necesita que fodos
los profesionales de los centros, y fambién
los responsables de la direccién y gestién
de los servicios, estén convencidos de que
ésta es la mejor opcién para reducir el com-
portamiento problemdtico. Los profesionales
que participan en nuesfros programas de
apoyo conductual encuentran en ocasiones
problemas para aplicar estos conocimien-
tos. Pero comprueban que los usuarios a los

que atienden mejoran en su conducta. Tam-
bién aumenta su confianza en que estas per-
sonas pueden aprender y aportar algo mas
que comportamientos severamente disrupti-
vos al contexto en el que viven. la aplica-
cion practica del apoyo conductual les ha
llevado a estas conclusiones.

Ahora es el momento de mantener el impul-
so formativo. lo més importante en este
momento es finalizar con éxito estos progra-
mas iniciados en los centros. Sélo asi podre-
mos convencer a los escépticos v, lo que es
mas importante, lograr que las personas con
comportamiento muy problemédtico tengan
una vida més digna, mas integrada en la
comunidad y més safisfactoria para ellos.
Este es el refo que afronfamos a partir de
ahora.
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El autor quiere con este agradecimiento
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y necesidades especificas
de organizacién para lo-
grar una aplicacion exitosa
de los procedimientos. El
lector interesado en conocer
con mas defalle estos
aspectos puede consuliar el
nimero especial de Siglo
Cero, septiembre-octubre
1998, volumen 29 (5) N
179.
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CONGRIES O

“Inteeracién-Inclusion del alumno con
Necesidades Educativas Especiales”

Duronfe los clies 2. 8, 4 v 5 o
febrero del presente afio Ko feni-
do lugar en el Edificio Histérico y en
la Facultad de Educacién de la Uni-
versidad de Salamanca el Primer
Congreso "Integracién-inclusion del
alumno con necesida-
des educativas especia-
les". Curso Extraordina-
rio de la Universidad
de Salamanca, organi-
zado por el Instifuto
Universitario de Integra-
cién en la Comunidad
(INICO) y coordinado
por Miguel Angel Ver-
dugo Alonso, director
del Instijuto, M? Isabel
Calvo Alvarez y Fran-
cisca Gonzdlez Gil,
profesoras de la Facul-
tad de Educacién vy
miembros del Instituto.

El Congreso se inici6
con el acto inaugural que tuvo lugar
el dia 2 de febrero de 1999 en el
Paraninfo de la Universidad, y
conté con la presencia del Exmo. y
Mgfco. Sr. Rector de la Universidad
de Salamanca, D. Ignacio Berdugo
Goémez de la Torre; un representan-
te del INICO, Diia. Carmen Orfiz
Gonzdlez; una representante de la
Asociacién de Intercambio Educati-
vo de Uruguay, Dia. Teresita Gon-
zalez y una coordinadora del pro-
grama, Dna. Francisca Gonzalez
Gil; acompafiados por DiAa. M®
Antonia Casanova, Subdirectora
General de Educacién Especial vy
Atencién a la Diversidad del Minis-
terio de Educacion y Cultura, quien
pronuncié la Conferencia’lnaugural
fitulada: "Situacién actual de la inte-
graciéon educativa en Espafa’.

La Conferencia de Clausura corrié a
cargo de Diia. Carmen Ortiz Gon-
zdlez, Profesora de la Facultad de
Educacion, con el titulo " Inclusion y
perspectivas de futuro", dando paso
al Acto de Clausura que conté con
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la presencia de D. Ricardo Canal
Bedia, representante del INICO y
Dia. M? Isabel Calvo Alvarez, coor
dinadora del congreso.

Dirigido a un grupo de 200 perso-
nas procedentes de Uruguay, profe-

sionales de la Educacién (maestros,
psicélogos, pedagogos, logope-
das) o alumnos de estas carreras; el
Congreso ha contado con ponentes

de reconocido prestigio en el dmbi-
to de las necesidoges educativas
especiales tanfo de Espafia como
de Uruguay, que han participado a
fravés de conferencias, mesas
redondas vy falleres, aportando sus
conocimientos, — experiencias vy
vivencias en este campo.

Los talleres llevados a cabo (Andlisis
de Experiencias de Integracion en
Espafia, Dinamica de Grupos,
Habilidades Sociales, entre ofros)
han permitido frabajar en pequefios
grupos favoreciendo la participa-
cién activa de todos los asistentes,
el intercambio de experiencias,
conocimientos y posibles solucio-
nes, y planteando de forma mds
concrefa aquellas necesidades que
todavia hoy existen.

la finalidad del Congreso ha sido
la capacitacién, formacién, infor-
maciéon vy reflexion de los partici-

antes uruguayos sobre el tema que
ﬁes condujo hasta nuestra ciudad y
que les permitiréd frabajar en el
camino de la integracion escolar y
social de los alumnos con necesida-
des educativas especiales.

En palabras de la coor-
dinadora uruguaya, el
fema que les convocé a
la participacion en este
congreso fue la integra-
cion e inclusion del
alumno con necesidades
educativas  especiales
tratando de alcanzar ob-
jefivos como:

- Conocer y com-
prender este paradigma
educativo, constituido
sobre el ideal de una
sociedad integradora.

- Focalizar el tema
desde el punto de vista
pedagbgico, teniendo en
cuenta la intercﬂsciplinoriedod.

- Considerar el concepto
actual de educacion enmarcado en
las politicas educativas del pas y
las corrientes filoséficas, sociolégi-
cas y psicologicas que lo sustentan.
Por ello se plantea la necesidad de
ser profesionales comprometidos;
para lo cual es necesario reconocer
y ofrecer soluciones a multitud de
problemas que pueden obstaculizar
el desarrollo daniﬁo, promoviendo
la participacion de los padres y de
ofros integrantes de la comunida..
Finalmente, destacar que desde la
coordinacién del Congreso estamos
convencidos de la importancia de
confinuar en esta linea, ofreciendo
la oportunidad de formacion y
conocimiento de nuevas experien-
cias e innovaciones en el campo de
la discapacidad a distintos profe-
sionales procedentes de Iberoaméri-
ca a fravés de conferencias, con-
gresos, foros de intercambio, falle-
res, efc.




) U pPRODOGIGN DEL HdSTER

Master Universitario en Integracion

E Instituto Universitario de Inte-
gracién en la Comunidad
(INICO) iniciaré el proximo mes
de octubre de 1999 la V2 Pro-
mocion del Master Universitario
en Integracion de Personas con
Discapacidad: Habilitacién vy
Rehabilitacion, Titulo Propio de
la Universidad de Salamanca,
cuyo objetivo es preparar a dife-
rentes profesionales en el conoci-
miento, habilidades y actitudes
necesarias para trabajar con per-
sonas con discapacidad, investi-
gar con estas poblaciones vy
desarrollar tareas directivas y de
coordinacion de equipos inferdis-
ciplinares. Para ello se ofrece
una formacién teérico-practica,
partiendo de una perspectiva de
trabajo interdisciplinar y utilizan-
do una metodolo-
gia participativa
de los alumnos
en las activida-
des realizadas.

Desde la primera

promocién, la
cual se inicié en
1991, s= e

dado formacién
a unos 110 alu-
mos procedentes

Titulaciones:

cionado con la discapacidad.

fDestinatcrios: licenciados en psi
ras relacionadas. Se admitird a un
fisioterapia y ofras diplomaturas relacionad
Duracién del Programa: Dos cursos académ
Horario: Viernes 16:00h.-21:00h y Sébados de
Créditos: 83 créditos (830 horas) 48 créditos teéricos 20
15 créditos de Proyecto de investigacién o Memoria de estudio r

Titulo de Experto en Integracion: Titulo Propio de la Universidad de Sala
créditos Tedrico-Précticos del primer curso. , ,
Titulo de Méster en Integracion: Titulo Propio de la Universidad de Salamanca. Requisitos

créditos tedrico-précticos de los dos cursos y presentacion de Proyecio de Invesfigacion o Memoria ¢

A
de distintas comunidades auténo-

mas y diferentes pafses iberoa-
mericanos. Muchos de estos

Inf ion e e
Preinsaipddn: Del 20 de mayo al 10 de septiembre de 1999.
Matriaula: Del 22 de septiembre al 10 de ochubre de 1999.

Negodado de Titulos Propios

Patio de Escuelas, 1, 37005 Salamanca

Tho: 923-294400. BExt. 1173
Faaultad de Psicologia. INICO
Avda de la Merced, 109-131.
37005 Salamanca
Tho: 923-294617
E-Mail: integra@gugu.usal.es

http://www.usal.es/inico/adividades/master/masterhtml

KTasas: 300.000 pfas por curso académico.Nomero de plazas: 40

- de Personas con Discapacidad:
"‘_',  ,', ' ‘Habilitaci(’)n y Rehabilitacion.

alumnos se encuentran en la
actualidad trabajando con perso-
nas con discapacidad o investi-
gando en este campo y contint-
an vinculados al Instituto apor-
tando su experiencia y recibien-
do asesoramiento e informacién
de utilidad para su trabajo dia-
rio. Cada una de las promocio-
nes se programan teniendo en
cuenta las evaluaciones que rea-
lizan los alumnos sobre profeso-
ras y areas del progarma. Esfas
evaluaciones han sido muy satis-
factorias en todas las promocio-
nes, superando la puntuacion 4
en una escala total de 5 puntos.
En esta nueva promocion estd
prevista la colaboraciéon de la
Organizacién Nacional de Cie-
gos Espaiioles (ONCE]), Instituto
de Migraciones
Yo Sevicios: So-
ciales  (IMSER-
SO), Junta de
Castilla y Leédn y
Confederacién
Espafiola de Fe-
deraciones vy
Asociaciones
pro-Personas con
Deficiencia Men-
tal (FEAPS).
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é
E pasado 30 de noviembre y hasta el dia 6
de diciembre tuvo lugar en la Capilla del
Colegio Mayor de Fonseca de Salamanca la
Clausura de la I° Exposicién Internacional -
nerante de Arte de Personas con Autismo "Cre-
acion desde el Silencio”. Dicha exposicion,
que se enmarca dentro del Programa Horizon
AFILEA, fue una iniciativa promovida por la
Asociacion de Padres de Personas con Autismo
de Burgos, vy estd dirigida a la formacién e
integracion laboral de las personas con autis-
mo a fravés de la expresion artistica. En ella
han participado alrededor de 100 artistas per-
fenecientes a més de 30 Asociaciones de fodo
el mundo.
La exposicién fue inaugurada en Burgos el 2
de mayo de 1997 y ha sido acogida, desde
ese momento hasta su clausura en Salamanca,
en distintas ciudades europeas: Budapest (Hun-
gria), Lisboa (Portugal), Sunderland (Inglaterral,
Dublin (Irlanda), Bruselas, Woluwé Saint Lam-
berf v Bruselas-Parlamento Europeo (Bélgical,
Lausanne, Zurich y Bellinzona (Suizal).
La Clausura tuvo lugar en el Salén de Actos del
Colegio Mayor Fonseca, y durante la misma
se programaron diversos actos. Previamente a
la presentacion de la exposicion, D. Miguel
Angel Verdugo Alonso, Director del Instituto
Universitario de Integracién en la Comunidad
de la Universidad de Salamanca (INICO)
impartié la Conferencia Inaugural fitulada 'la
vida adulta en personas con autismo”, centrén-
dose en diversos aspectos como la calidad de
vida, los elementos para favorecer el acceso dl
emplo, y en como el desarrollo de las habili-
dades artisticas puede llegar a ser una mane-
ra para conseguir la integracion social y labo-
ral de las personas con autismo. El Acto de
Clausura conté con la presencia de diversas
personalidades como D. Basilio Prieto
(ONCE), Dria. Francisca Saavedra (Ayunta-
mienfo de Salamanca), M¢ Angeles Orfega
(Secretaria Técnica de Servicios Sociales),
Juan Roca (Confederacién Autismo Esparial,
Pedro Serrano (ASPRODES), e Isabel Cotinelli
(Asociacion Autismo  Portugal 'y Asociacién
Autismo Europal).
Finalmente, se aprovechd la ocasion para
anunciar la organizacion dela [I° Exposicién
Infernacional de Arte de Personas con Autismo
coincidiendo con el Congreso Internacional de
Autismo que se celebrard en Glasgow en el
afio 2000. Mientras tanto, todos aquellos que
lo deseen pueden contemplar la Exposicién en
la  siguiente  direccién  de Internet:

\hﬁp://out.fsoi.es/museo j

( e D. Miguel Angel Verdugo, director del INICO. En esta oca-
e expusieron datos sobre investigaciones relacionadas con el
'Empleo con Apoyo y desarrolladas en el marco de nuestro Instituto.
7Junto con el profesor Verdugo, pudimos encontrar a ponentes de la rele-
vancia de Fernando Bellver, Salvador Martinez, Tony Phillips y Augusto
Sousa, todos ellos de contrastada experiencia en este campo.

Como cuestiones de especial interés podemos sefialar la participacion de
los empresarios dentro del congreso aportando su experiencia positiva
respecto al trabajo de las personas con discapacidad en sus empresas,
y la opinion de los propios usuarios, que pudo escucharse gracias a la
presencia de miembros de dos "grupos de autoayuda", asociaciones cre-
adas por los propios usuarios para compartir sus problemas y defender
sus derechos, como el "Grupo Nuestra Opinién" y el grupo "Vox Nostra".
Desde el INICO apoyamos expresamente estas iniciativas y continuamos

manteniendo como una de nuestras lineas principales de trabajo e

\investigacién la relacionada con el Empleo con Apoyo.

P

¢ SAS A

E| pasado 27 de enero de 1999 se
cred, a propuesta del Rector de la
Universidad de Salamanca, el Servicio
de Asuntos Sociales (S.A.S.)

la problemdtica que plantean situacio-
nes personales v sectoriales hacen que
las autoridades académicas se hayan
sensibilizado especmlmenfe motivan-
do la creacion de una serie de Progra-

cién en proyect

exclusion social.

Por ofro lado, este nuevo Servicio con-
templa la colaboracion mediante cam-
pafias de informacién y sensibilizaciéon,
de ayudas puntuales ante situaciones
que por su gravedad y necesidad lo
requieran. En este senfido se han dise-
fiado una serie de proyectos de investi-
gacién, encaminados al estudio de
necesidades que reviertan en una pro-
yeccién social por parte de la Universi-
dad a una accién conjunta, dentro y

4 HE A

|_c1 Asociacion Castellano Leonesa
para la proteccion de la Infancia y la
Juventud, REA, ha reanudado estos
dias su andadura. Como aspecto prio-
ritario se centra en la formacién de
fodo el equipo. Este serd el primer
paso en esfa efapa que se aborda fras
su nueva estructuracion, v al que segui-
rén ofras lineas de actuacién, tanfo en
prevencion como en atencion en entor-
nos educativos. Esta asociacion afron-
fa un refo importante en un dmbito que
supone atender a aspecfos psicolégi-
cos, familiares, sociales y legales.
Aspectos todos ellos decisivos a la
hora de prevenir cualquier tipo de mal-
frato, asi como una importante labor
de concienciacién, pues muchos de
esfos lipos de malirato no son, hoy en
dia, confemplados como tales. Es el
caso, en muchas ocasiones, del mal-
frato psicolégico o emocional, y que
puede ser causado fanfo por adulios
como por personas de la misma edad
(no son raros los casos de maltrato
enfre iguales).

Ofro aspecto que la Asociacion REA se
plantea para esfa nueva efapa es la
capacitacion de los profesionales
padres para prevenir y manejar estas
situaciones en el entorno escolar y fami-
liar, asi como dofar a los nifios y j6ve-

\fuero de la Comunidad Universitorioj

nes de recursos para evitar las situa-
ciones de malfrato.

& &,
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VISITA INSTITUCIONAL DEL DIRECTOR |
DEL INICO A CENTROS E INSTITUTOS |
UNIVERSITARIOS DE ESTADOS UNIDOS

no de los objetivos

fundacionales del Insti-
tuto es el de potenciar
acuerdos con otras Univer-
sidades espafolas y ex-
tranjeras, en Europa y en
Ameérica, a través del esta-
blecimiento de convenios
de colaboracion
con instituciones
y centros afines
para posibilitar
la formaciéon del
personal investi-
gador y la reali-
zacién de in-
vestigaciones
conjuntas. Para
desarrollar este
fin, a comienzos
del presente afio

99, el Director
del Insituto, D.
Miguel Angel

Verdugo Alonso,
realizé una visi-
ta institucional y estancia
investigadora a fin de
desarrrollar y potenciar
acuerdos de colaboracién
con distintos centros e ins-
tituciones estadounidenses
especialmante relevantes
en el ambito de la investi-
gacion sobre discapacidad.

El objeto de esta visita ins-
titucional y estancia inves-
tigadora, ha sido el cono-
cer y profundizar en las
lineas de investigacion

desarrolladas por algunas
de las Universidades mas
reconocidas de Estados

fomentar el desarrollo de
investigaciones conjuntas
y conseguir intercambios
académicos de investiga-
dores y alumnos de post-
grado entre las institucio-
nes universitarias visita-
das y la Universidad de

Salamanca.
Para ello se

David Mank y Miguel Angel Verdugo en el Indiana University on

Unidos. A su vez, esta visi-
ta ha servido para exponer
las lineas de investigacion
y programas formativos de
postgrado del Instituto
Universitario de Integra-
cion en la Comunidad
(INICO). Otro de los fines
de la estancia ha sido

ha estable-
cido un pri-
mer con-
tacto para
el  futuro
estableci-
miento de
acuerdos vy
convenios,
y para el
desarrollo
de los ya
existentes
€en su caso
entre las
Universi-
dades norteamericanas
visitadas y la Universidad
de Salamanca. La visita
se ha realizado a las uni-

Disability and Community

versidades de Boston
(Massachusets), New
Hampshire, Columbia

(Nueva York), Indiana vy
Minnessota.

e

EBemtros @ Instituios vl

unity Inclusion / UAP. Children’s Hospital. Boston, Massac

ibility. University of New Hampshire. Durham, NH.
ortunities & Outcomes for People with Disabilities. Teachers C

York City, NY.
tudy of Developmental Disabilites. Indiana University. Bloo
munity Integration. University of Minnessota, Minneapo
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* “| Symposium sobre Habilidades Sociales: Técnicas y
Areas de Aplicacién”. Granada 23 y 24 de abril.
Apartado de Correos 1245. 18080 Granada. Tel. y
Fax: 902-117486.

E-mail:apicsa@ibm.net

http:/ /www.ctv.es/USERS/funveca/indexapi.htm

* XV Congreso Nacional FEPAL "Eleccion de métodos y
sistemas en la educacién del sordo y patologias del
lenguaije ante el siglo XXI". La Corufia. Del 1 al 4 de
abril de 1999.

Organiza: AGPETAL.

Tel.: 981 17 36 13, Fax: 981 28 34 96
E-mail: sordos-co@ctv.es

http:/ /www.ctv.es/USERS/sordos-co

* «| Jornadas sobre Comunicacién Aumentativa y
Alternativa” (Para que todos nos comuniquemos). Vito-
ria Gasteiz. 9-11 de septiembre de 1999. Organizado
por CEAPAT e ISAAC Espaiia. E-mail:

Manuel.Lobato @lgr.servicom.es

URL: http://acceso.uv.es/isaac

Noticias INICO

Il Fase del Master en Integracién. Programa lberoamericano

En el proximo mes de julio y durante cuatro semanas, tendré lugar en Salamanca la 11°
' Fase presencial del Master de Integracion de Personas con Discapacidad (Programa
Iberoamericano), cuya I° Fase se realizé en Brasilia durante el mes de julio de 1998.
Las actividades académicas se realizardn en Salamanca, excepto las visitas que se rear

Lista de discil- o
sobre empleo con

El Instituto Universitario de Integra-
cién en la Comunidad (INICO) en
colaboracién con la Asociacién

en a distinfas Insfituciones y Centros de Espafia relacionados con la discapacidad.
umnos tendrén la oportunidad de asistir a las clases impartidas por profesionales
ampos. A esta Fase podién acceder todos aguellos alumnos que hayan
15 créditos de la 2 Fase obteniendo, por fanto, el Diploma en Infegracion
iscapacidad firmado por la Universidad de Salamanca.

Espafiola de Empleo con Apoyo
(AESE) y contando con el soport
técnico de Rediris, ha puesto e
marcha una lista de discusion |
dedicada al empleo cc
Esta lista pretende ser pu

Premio Siglo Cero

- FEAPS Aragén ha reconocido la labor de
| difusién cientifica que durante afios lleva
 realizando la Revista Siglo Cero. Por este
. motivo durante el presente mes se hard
| entrega del Premio FEAPS Aragén 1998 a
| dicha Revista, en la persona de su director,
' D. Miguel Angel Verdugo; en el que se
' valoran los méritos de la revista al impul-
' sar, mediante su labor divulgativa, el desa-
. rrollo de programas innovadores en los
| servicios de personas con discapacidad.
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