DESCRIPCION
FUNDAMENTALES

GENERAL Y OBJETIVOS

La formacion tedrico-practica general y
especializada que ofrece el Master
partiendo de una perspectiva de trabajo
interdisciplinar tiene como objetivo preparar
a diferentes profesionales (licenciados y
diplomados) en el conocimiento, habilidades
y actitudes necesarias para trabajar con
personas con discapacidad, para innovar y
mejorar la calidad de los servicios que
atienden a estas poblaciones, para
desarrollar tareas directivas y de
coordinacion de equipos interdisciplinares, y
para mejorar la autodeterminacion, vida
independiente y calidad de vida de las
personas con discapacidad.

CONTENIDOS

AREA 1: ASPECTOS INTRODUCTORIOS Y CONCEPTUALES (6

CREDITOS)

e Introduccion a la Discapacidad.
Conceptos y terminologia. Clasificacion

e Actitudes

e Calidad de vida

e Directrices y programas mundiales

AREA 2: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS (6 CREDITOS)

e Personas con discapacidad intelectual
Personas con discapacidad fisica

Personas con discapacidad sensorial
Abuso y abandono

Maltrato

AREA 3: INCLUSION EDUCATIVA (6 CREDITOS)
e Educacion especial- Educacion Inclusiva

e Prevencidon y atencion de necesidades
educativas especiales

Contexto familiar y escolar

Respuesta a la diversidad

Habilidades académicas funcionales
Recursos de internet para la integracion e
inclusién

AREA 4: EVALUACION E INTERVENCION PSICOLOGICA (6
CREDITOS)

e Apoyo conductual positivo

Habilidades sociales

Comportamiento adaptativo

Modificacién de conducta

Apoyo a familias

AREA 5: AUTONOMIA PERSONAL Y VIDA INDEPENDIENTE (6
CREDITOS)

e Habiidades de vida diaria. Enfoque
ecolégico-comportamental

Ocio y tiempo libre

Formacion de Voluntariado

Deporte y minusvalia

Normalizacién y deporte

AREA 6: INTEGRACION SOCIOLABORAL (6 CREDITOS)

e Transicidon al empleo y vida adulta

e Politica social y empleo

e Empleo con apoyo

e Readaptacion e inclusién laboral: papel
de mutuas y productos de apoyo

¢ Calidad de vida laboral

AREA 7: PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL (6

CREDITOS)
e Atencion educativa
e Evaluacion e intervencion en

comunicacion y lenguaje
e Ajuste psicosocial

e Orientacion y movilidad

AREA 8: PERSONAS CON DISCAPACIDADES FiSICAS (6
CREDITOS)

e Psicologia de la rehabilitacion

e Medicina rehabilitadora y fisioterapia

e Medicina Conductual

e Evaluacion neuropsicoldgica

e Patologia neurolégica

e Intervencion en Pardlisis Cerebral

AREA 9: PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y

DISCAPACIDADES DEL DESARROLLO (6 CREDITOS)

e Escala SIS de evaluacién de necesidades
de apoyos

e Autismo y otros trastornos generalizados

del desarrollo

Sistemas alternativos de comunicacion

Sexualidad y pareja

Psicopatologia en retraso mental

Envejecimiento

AREA 10: CALIDAD EN LA GESTION DE CENTROS (6

CREDITOS)

e Calidad en los servicios sociales

e Elmodelo de calidad FEAPS

e Politica de personas (RRHH) en las ONGs
de accioén social

e Evaluacién de programas



Numero de Plazas: 40
FECHAS:
Primer Curso (2011): Febrero- Diciembre.
Segundo Curso (2012): Enero-Diciembre.
Créditos: 60 ECTs
e 30 créditos ECTs tedrico-practicos 1°
Curso

e 30 créditos ECTs tedrico-practicos 2°
Curso

Titulacion: Los alumnos que superen los
créditos de los dos cursos recibiran el Titulo
de Master en Integracion de Personas con
Discapacidad de Ila Universidad de

Salamanca (Espafia).

Horarios: Los alumnos deberan tener
posibilidad de conectarse al curso durante
un minimo de 2 horas diarias, sin horarios

establecidos.

Tasas: 3.114 Euros por ambos cursos

Otros gastos:

Una vez superado el proceso formativo, para
obtener el Titulo correspondiente, los
alumnos deberan abonar las tasas oficiales a
la Universidad de Salamanca.
Destinatarios: Licenciados en Psicologia,

Pedagogia, Sociologia, Medicina
Psicopedagogia, o Diplomados en Terapia

Ocupacional, Trabajo social, y otras carreras
relacionadas con el trabajo con personas
con discapacidad. Se admitira un 25% de
Diplomados universitarios.

Criterios de seleccién:

Titulo relacionado con el ambito de la
discapacidad.
Se valorara expediente académico.
Se valorarA experiencia profesional
acreditada en el trabajo con personas con
discapacidad.
Solicitudes e inscripciones:
Abierto el plazo de preinscripcion hasta el
dia 12 de diciembre de 2010. En la siguiente
direccidon se puede descargar la hoja de

preinscripcion:

http://www.usal.es/webusal/files/preinscripci
on_09(1).pdf

INSTITUTO UNIVERSITARIO DI
INTEGRACION EN LA COMUNIDAD

VNiVERSIDADD SALAMANCA

Master Universitario en Integraciéon de
Personas con Discapacidad

Programa Iberoamericano

IXPromocioén,VI Promocion a través de
teleformacion

CURSOS 2011 2012

Directores: D. Miguel Angel Verdugo Alonso
(USAL) Dfia. Cristina Caballo Escribano (USAL)
Secretaria: Manuela Crespo Cuadrado (USAL)

Secretaria permanente:

Universidad de Salamanca
Instituto Universitario de Integraciéon en la

Comunidad (INICO). Facultad de Psicologia,
Avda de la Merced, 109-131. 37005
Salamanca

Tfno: 34-23-294617. FAX: 34-23-294685

E-mail: integra@usal.es
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